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Publicaciones en revistas

Autores (p.o. de firma): Ramos, J.; Sanz,P.; Gonzalez-Navarro, P.; Codoner, C.; Roig M.C. y Peir6, J.M.

Titulo: Relaciones entre la infraestructura deportiva disponible y las conductas y actitudes de los usuarios
potenciales.

Revista: 000715 - Informacié Psicologica

Numero de autores:  Posicion dentro de autores: 0  Autor de correspondencia:

Volumen: 42 Numero: - Paginas, inicial: 12 final: 14 Afo: 1990 Lugar de publicacion: ESPANA ISSN:
0214-347X

Clave: Articulo Cddigo Articulo: 082025 Orden: 001 Orden Relevancia: Caracter: Nacional

Enlace electrénico:

Base de datos de indexacion:  Factor de impacto:  Numero de citaciones:

Area y posicion dentro de ella:

Indicios de calidad:

Observaciones:

Autores (p.o. de firma): Peird, JM.; Gonzalez-Roma, V.; Zurriaga, R.; Gonzalez, P.; Ramos, J.; Valcarcel, MP;
Rubio, M.; Martin, 1.; Ripoll, P.; y Lloret, S.

Titulo: Aspectos temporales de las tareas desempefnadas por los profesionales de los Equipos de Atencidn
Primaria. Influencia sobre las experiencias resultantes del trabajo.

Revista: 000416 - Revista de Psicologia del Trabajo y de las Organizaciones

Numero de autores: 10  Posicion dentro de autores: 0  Autor de correspondencia:

Volumen: 8 Nuamero: 21 Paginas, inicial: 28 final: 38 Afo: 1992 Lugar de publicacién: ESPANA ISSN:
0213-3628

Clave: Articulo Cédigo Articulo: 042128 Orden: 002 Orden Relevancia: Caracter: Nacional

Enlace electrénico:

Base de datos de indexacion:  Factor de impacto:  Numero de citaciones:

Area y posicién dentro de ella:

Indicios de calidad:

Observaciones:

Autores (p.o. de firma): Bravo, M.J.; Zurriaga, R.; Peir6, J.M.; Gonzélez, P.

Titulo: Un modelo causal sobre los antecedentes y consecuentes del estrés de rol en profesionales de la salud.
Revista: 000759 - Revista de Psicologia de la Salud

Numero de autores: 4 Posicion dentro de autores: 0  Autor de correspondencia:

Volumen: 5 Numero: 1 Paginas, inicial: 19 final: 36 Afo: 1993 Lugar de publicacion: ESPANA ISSN:
0214-4859

Clave: Articulo Cédigo Articulo: 031936 Orden: 003 Orden Relevancia: Caracter: Nacional
Enlace electrénico:

Base de datos de indexacion:  Factor de impacto:  Numero de citaciones:

Area y posicién dentro de ella:

Indicios de calidad:

Observaciones:

Autores (p.o. de firma): Ramos, J.; Peird, J.M.; Zornoza, A. y Gonzalez, P.

Titulo: Gestién de instalaciones deportivas: su influencia sobre la satisfaccion con el uso de instalaciones.
Revista: 000419 - Revista de Psicologia Social Aplicada

Numero de autores:  Posicion dentro de autores: 0  Autor de correspondencia:

Volumen: 3 Numero: 2 Paginas, inicial: 5 final: 26 Afo: 1993 Lugar de publicacion: ESPANA ISSN:
1131-6225

Clave: Articulo Cédigo Articulo: 082026 Orden: 004 Orden Relevancia: Caracter: Nacional
Enlace electrénico:

Base de datos de indexacion:  Factor de impacto:  Numero de citaciones:

Area y posicion dentro de ella:

Indicios de calidad:

Observaciones:
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Autores (p.o. de firma): Gonzalez, P.; Jiménez, C. y Zurriaga, R.

Titulo: Un acercamiento a la sexualidad femenina en mujeres con incapacidad fisica cronica

Revista: 000715 - Informaci6 Psicologica

Numero de autores: 3  Posicion dentro de autores: 0  Autor de correspondencia:

Volumen: --- Numero: 51 Paginas, inicial: 52 final: 57 Afo: 1993 Lugar de publicacion: ESPANA ISSN:
0214-347X

Clave: Articulo Cadigo Articulo: 042130 Orden: 005 Orden Relevancia: Caracter: Nacional
Enlace electrénico:

Base de datos de indexacion:  Factor de impacto:  Numero de citaciones:

Area y posiciéon dentro de ella:

Indicios de calidad:

Observaciones:

Autores (p.o. de firma): Bravo, M. J.; Zurriaga, R.; Peiro, J. M.; Gonzalez, P.

Titulo: Un modelo causal sobre los antecedentes y consecuentes del estrés de rol en profesionales de la salud
Revista: 000759 - Revista de Psicologia de la Salud

Numero de autores:  Posicion dentro de autores: 0  Autor de correspondencia:

Volumen: 5 Numero: 1 Paginas, inicial: 19 final: 36 Afio: 1993 Lugar de publicacion: ESPANA ISSN:
0214-4859

Clave: Articulo Cédigo Articulo: 107909 Orden: 006 Orden Relevancia: Caracter: Nacional
Enlace electrénico:

Base de datos de indexacion:  Factor de impacto:  Numero de citaciones:

Area y posiciéon dentro de ella:

Indicios de calidad:

Observaciones:

Autores (p-o. de firma): Ramos, J.; Rodriguez, I; Gonzalez, P.; Peird, J.M.; Zornoza, A.; Martinez-Tur, V.

Titulo: Andlisis de las demandas de planificacién y dotacion de infraestructura deportiva desde una perspectiva
psicosocial

Revista: 000055 - Apuntes de Psicologia

Numero de autores: 6 Posicion dentro de autores: 0  Autor de correspondencia:

Volumen: 40 Numero: - Paginas, inicial: 87 final: 98 Afo: 1994 Lugar de publicacion: ESPANA ISSN:
0213-3334

Clave: Articulo Cédigo Articulo: 011992 Orden: 007 Orden Relevancia: Caracter: Nacional

Enlace electrénico:

Base de datos de indexacion:  Factor de impacto:  Numero de citaciones:

Area y posiciéon dentro de ella:

Indicios de calidad:

Observaciones:

Autores (p.o. de firma): Zurriaga, R.; Bravo, M.J.; Gonzélez, P.; Rodriguez, I.

Titulo: Un modelo de estrés de rol en profesionales de la salud de organizaciones publicas y privadas
Revista: 302247 - Psiquis

Numero de autores: 4 Posicion dentro de autores: 0  Autor de correspondencia:

Volumen: 15 Numero: 4 Paginas, inicial: 156 final: 164 Afo: 1994 Lugar de publicacion: ESPANA ISSN:
0210-8348

Clave: Articulo Cédigo Articulo: 011994 Orden: 008 Orden Relevancia: Caracter: Nacional
Enlace electrénico:

Base de datos de indexacion:  Factor de impacto:  Numero de citaciones:

Area y posicién dentro de ella:

Indicios de calidad:

Observaciones:
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Autores (p.o. de firma): Peir6, J.M.; Ramos, J.; Tordera, N.; Gonzalez, P.; Rodriguez, |; Martinez-Tur, V.
Titulo: Descripcién del puesto de gerente de instalaciones deportivas

Revista: 303661 - SEAE info

Numero de autores: 6 Posicion dentro de autores: 0  Autor de correspondencia:

Volumen: 26 Numero: - Paginas, inicial: 31 final: 37 Afo: 1994 Lugar de publicacion: ESPANA ISSN:
1131-8775

Clave: Articulo Cédigo Articulo: 011991 Orden: 009 Orden Relevancia: Caracter: Nacional
Enlace electrénico:

Base de datos de indexacion:  Factor de impacto:  Numero de citaciones:

Area y posiciéon dentro de ella:

Indicios de calidad:

Observaciones:

Autores (p.-o. de firma): Peiro, J.M.; Ramos, J. y Gonzélez, P.

Titulo: Analisis funcional del puesto de gerente de instalaciones deportivas.

Revista: 915218 - Revista de Psicologia del Deporte

Numero de autores:  Posicion dentro de autores: 0  Autor de correspondencia:

Volumen: --- Numero: - Paginas, inicial: 5 final: 26 Afo: 1994 Lugar de publicacion: ESPANA ISSN:
1132-239X

Clave: Articulo Cédigo Articulo: 082027 Orden: 010 Orden Relevancia: Caracter: Nacional
Enlace electrénico:

Base de datos de indexacion:  Factor de impacto: = Numero de citaciones:

Area y posicion dentro de ella:

Indicios de calidad:

Observaciones:

Autores (p.o. de firma): Gonzélez, P.y Lloret, S.

Titulo: Estudio de la validez de constructo de una medida del estatus de salud en sujetos con incapacidad fisica
cronica.

Revista: 913904 - Psicologica

Numero de autores:  Posicion dentro de autores: 0  Autor de correspondencia:

Volumen: 15 Numero: - Paginas, inicial: 143 final: 155 Afo: 1994 Lugar de publicacion: ESPANA
ISSN: 0211-2159

Clave: Articulo Cédigo Articulo: 082028 Orden: 011  Orden Relevancia: Caracter: Nacional

Enlace electrénico:

Base de datos de indexacion:  Factor de impacto:  Numero de citaciones:

Area y posicién dentro de ella:

Indicios de calidad:

Observaciones:

Autores (p-o. de firma): Peird, J.M.; Ramos, J.; Gonzalez, P.; Rodriguez, |.; Tordera, N.; Martinez-Tur, V.

Titulo: La distincion entre organizaciones publicas y privadas: diferencias en la gestion de instalaciones deportivas
Revista: 000416 - Revista de Psicologia del Trabajo y de las Organizaciones

Numero de autores: 6 Posicion dentro de autores: 0  Autor de correspondencia:

Volumen: 11 Numero: 32 Paginas, inicial: 27 final: 50 Afo: 1995 Lugar de publicacion: ESPANA ISSN:
0213-3628

Clave: Articulo Cédigo Articulo: 011997 Orden: 012 Orden Relevancia: Caracter: Nacional

Enlace electrénico:

Base de datos de indexacion:  Factor de impacto:  Numero de citaciones:

Area y posiciéon dentro de ella:

Indicios de calidad:

Observaciones:

17/01/2024 19096354 PILAR GONZALEZ NAVARRO



Autores (p.o. de firma): Ramos, J.; Peird, J.M.; Martinez-Tur, V.; Gonzélez, P.; Rodriguez, I.

Titulo: Satisfaccié amb I'Us d’instal.lacions esportives

Revista: 000641 - Anuari de psicologia de la Societat Valenciana de Psicologia

Numero de autores: 5 Posicion dentro de autores: 0  Autor de correspondencia:

Volumen: 2 Numero: 1 Paginas, inicial: 1 final: 30 Afo: 1995 Lugar de publicacion: ESPANA ISSN:
1135-1268

Clave: Articulo Cadigo Articulo: 011998 Orden: 013 Orden Relevancia: Caracter: Nacional
Enlace electroénico:

Base de datos de indexacion:  Factor de impacto:  Numero de citaciones:

Area y posiciéon dentro de ella:

Indicios de calidad:

Observaciones:

Autores (p.-o. de firma): Peird, J.M.; Ramos, J.; Gonzalez, P.; Rodriguez, |.; Tordera, N.

Titulo: Aspectos psicosociales de la gestion de instalaciones deportivas: implicaciones sobre las actitudes y
conductas deportivas de los usuarios

Revista: 002597 - Apunts. Educacion fisica y deportes

Numero de autores: 5 Posicion dentro de autores: 0  Autor de correspondencia:

Volumen: 39 Numero: - Paginas, inicial: 67 final: 75 Afo: 1995 Lugar de publicacion: ESPANA ISSN:
1577-4015

Clave: Articulo Cédigo Articulo: 011996 Orden: 014 Orden Relevancia: Caracter: Nacional

Enlace electrénico:

Base de datos de indexacion:  Factor de impacto:  Numero de citaciones:

Area y posicion dentro de ella:

Indicios de calidad:

Observaciones:

Autores (p-o. de firma): Gracia, F.J.; Salonava M. y Gonzélez, P.

Titulo: La importancia del trabajo en los jovenes durante los primeros afos de empleo.

Revista: 000416 - Revista de Psicologia del Trabajo y de las Organizaciones

Numero de autores:  Posicion dentro de autores: 0  Autor de correspondencia:

Volumen: 12 Nuamero: 1 Paginas, inicial: 27 final: 49 Afo: 1996 Lugar de publicacion: ESPANA ISSN:
0213-3628

Clave: Articulo Cddigo Articulo: 082029 Orden: 015 Orden Relevancia: Caracter: Nacional
Enlace electrénico:

Base de datos de indexacion:  Factor de impacto:  Numero de citaciones:

Area y posicién dentro de ella:

Indicios de calidad:

Observaciones:

Autores (p.o. de firma): Peird, J.M.; Ramos, J.; Gonzélez, P.; Rodriguez, |.; Tordera, N.; Martinez-Tur, V.; Whitely,
W.

Titulo: Situational distinctions in organizations: The case of sport facility management

Revista: 302251 - Journal of Park and Recreation Administration

Numero de autores: 7 Posicion dentro de autores: 0  Autor de correspondencia:

Volumen: 16 Numero: 1 Paginas, inicial: 1 final: 24 Ano: 1998 Lugar de publicacion: ESTADOS UNIDOS
DE AMERICA ISSN: 0735-1968

Clave: Articulo Caddigo Articulo: 012003 Orden: 016 Orden Relevancia: Caracter: Internacional
Enlace electrénico:

Base de datos de indexacion:  Factor de impacto:  Numero de citaciones:

Area y posicion dentro de ella:

Indicios de calidad:

Observaciones:
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Autores (p.o. de firma): Zornoza, A., Orengo, V.; Gosalvez, |. y Gonzalez, P.

Titulo: El trabajo en grupo en diferentes contextos de comunicacion y su evolucion a lo largo del tiempo.
Revista: 000055 - Apuntes de Psicologia

Numero de autores:  Posicion dentro de autores: 0  Autor de correspondencia:

Volumen: 19 Numero: 1 Paginas, inicial: 137 final: 169 Afo: 2001 Lugar de publicacion: ESPANA ISSN:
0213-3334

Clave: Articulo Cédigo Articulo: 082030 Orden: 017 Orden Relevancia: Caracter: Nacional
Enlace electrénico:

Base de datos de indexacion:  Factor de impacto:  Numero de citaciones:

Area y posiciéon dentro de ella:

Indicios de calidad:

Observaciones:

Autores (p-o. de firma): Zornoza, A.; Orengo, V.; Gosalvez, |. y Gonzélez P.

Titulo: Teamwork in different communication contexts: a longitudinal study

Revista: 001012 - Psychology in Spain

Numero de autores: 4 Posicion dentro de autores: 0  Autor de correspondencia:

Volumen: 6 Numero: 1 Paginas, inicial: 41 final: 55 Afio: 2002 Lugar de publicacion: ESPANA ISSN:
1137-9685

Clave: Articulo Cédigo Articulo: 029752 Orden: 018 Orden Relevancia: Caracter: Nacional
Enlace electrénico:

Base de datos de indexacion:  Factor de impacto:  Numero de citaciones:

Area y posiciéon dentro de ella:

Indicios de calidad:

Observaciones:

Autores (p.o. de firma): Gonzélez,P., Zurriaga,R., Martinez,A.

Titulo: Aproximaciones al aprendizaje organizacional

Revista: 000552 - Arxius de ciéncies socials

Numero de autores: 3 Posicion dentro de autores: 0  Autor de correspondencia:

Volumen: 8 Numero: - Paginas, inicial: 89 final: 104 Afo: 2003 Lugar de publicacion: ESPANA ISSN:
1137-7038

Clave: Articulo Cédigo Articulo: 006897 Orden: 019 Orden Relevancia: Caracter: Nacional
Enlace electrénico:

Base de datos de indexacion:  Factor de impacto: = Numero de citaciones:

Area y posiciéon dentro de ella:

Indicios de calidad:

Observaciones:

Autores (p-o. de firma): Ripoll, P., Gonzalez-Navarro, P., Zornoza, A., Orengo, V.

Titulo: La influencia de los procesos de interaccién grupal y el medio de comunicaciéon sobre la eficacia de los
grupos de trabajo.

Revista: 912409 - Revista Latinoamericana de Psicologia

Numero de autores: 4 Posicion dentro de autores: 0  Autor de correspondencia:

Volumen: 36 Numero: 2 Paginas, inicial: 195 final: 208 Afo: 2004 Lugar de publicaciéon: COLOMBIA
ISSN: 0120-0534

Clave: Articulo Cédigo Articulo: 015785 Orden: 020 Orden Relevancia: Caracter: Internacional
Enlace electrénico:

Base de datos de indexacion: Social Science Citation Index (SSCI) Factor de impacto: 0.15  Numero de
citaciones:

Area y posiciéon dentro de ella: PSYCHOLOGY, MULTIDISCIPLINARY, 93 de 100

Indicios de calidad:

Observaciones:

17/01/2024 19096354 PILAR GONZALEZ NAVARRO



Autores (p.o. de firma): Martinez-Moreno, E., Gonzélez, P.& Orengo, V.

Titulo: El conflicto intragrupal en distintos contextos de comunicacién: Un estudio longitudinal

Revista: 000419 - Revista de Psicologia Social Aplicada

Numero de autores: 3 Posicion dentro de autores: 0  Autor de correspondencia:

Volumen: 15 Numero: 3 Paginas, inicial: 5 final: 22 Afo: 2005 Lugar de publicacion: ESPANA ISSN:
1131-6225

Clave: Articulo Céodigo Articulo: 042781 Orden: 021 Orden Relevancia: Caracter: Nacional
Enlace electrénico:

Base de datos de indexacion:  Factor de impacto:  Numero de citaciones:

Area y posiciéon dentro de ella:

Indicios de calidad:

Observaciones:

Autores (p.o. de firma): Abraham P. Buunk, Rosario Zurriaga, Pilar Gonzalez, Carmen Terol, Sofia Lopez Roig
Titulo: Targets and dimensions of social comparison among people with spinal cord injury

Revista: 911194 - British Journal of Health Psychology

Numero de autores: 5 Posicion dentro de autores: 0  Autor de correspondencia:

Volumen: --- Numero: 11 Paginas, inicial: 677 final: 693 ARo: 2006 Lugar de publicacion: INGLATERRA
ISSN: 2044-8287

Clave: Articulo Cadigo Articulo: 033935 Orden: 022 Orden Relevancia: Caracter: Internacional
Enlace electrénico:

Base de datos de indexacion: Social Science Citation Index (SSCI)  Factor de impacto: 1.218  Nuamero de
citaciones:

Area y posiciéon dentro de ella: PSYCHOLOGY, CLINICAL, 41 de 86

Indicios de calidad:

Observaciones:

Autores (p.o. de firma): Abraham P.Buunk, Rosario Zurriaga, Pilar Gonzalez

Titulo: Social comparison, coping and depression in people with spinal cord injury

Revista: 912330 - Psychology & Health

Numero de autores: 3 Posicion dentro de autores: 0  Autor de correspondencia:

Volumen: 21 Numero: 6 Paginas, inicial: 791 final: 807 Afo: 2006 Lugar de publicacion: INGLATERRA
ISSN: 0887-0446

Clave: Articulo Cédigo Articulo: 033936 Orden: 023 Orden Relevancia: Caracter: Internacional
Enlace electrénico:

Base de datos de indexacion: Social Science Citation Index (SSCI)  Factor de impacto: 1.636  Numero de
citaciones:

Area y posicién dentro de ella: PSYCHOLOGY, MULTIDISCIPLINARY, 22 de 99; PUBLIC, ENVIRONMENTAL &
OCCUPATIONAL HEALTH(SOCIAL SCIENCE ED.), 23 de 66

Indicios de calidad:

Observaciones:

Autores (p.o. de firma): Amparo Carpi-Ballester, Rosario Zurriaga-Lloréns, Pilar Gonzélez-Navarro, Juan C.
Marzo-Campos y Abraham P.Buunk.

Titulo: Incidencia de los habitos de conducta en la prevencion de la enfermedad cardiovascular

Revista: 913745 - International Journal Of Clinical And Health Psychology

Numero de autores: 5 Posicion dentro de autores: 0  Autor de correspondencia:

Volumen: 7 Numero: 1 Paginas, inicial: 59 final: 70 Afo: 2007 Lugar de publicacién: ESPANA ISSN:
1697-2600

Clave: Articulo Cédigo Articulo: 042140 Orden: 024 Orden Relevancia: Caracter: Nacional

Enlace electrénico:

Base de datos de indexacion: Social Science Citation Index (SSCI)  Factor de impacto: 2,946  Numero de
citaciones:

Area y posicién dentro de ella: PSYCHOLOGY, CLINICAL: 10 de 87

Indicios de calidad:

Observaciones:
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Autores (p.o. de firma): Lira, E.; Ripoll, P.; Peir6, J.M.; Gonzalez, P.

Titulo: The roles of Group Potency and Information and Communication Technologies in the Relationship Between
Task Conflict and Team Effectiveness. A longitudinal study.

Revista: 911306 - Computers in Human Behavior

Numero de autores: 4 Posicion dentro de autores: 0  Autor de correspondencia:

Volumen: 23 Numero: 2 Paginas, inicial: 2888 final: 2903 Ano: 2007 Lugar de publicacion: ESTADOS
UNIDOS DE AMERICA ISSN: 0747-5632

Clave: Articulo Cédigo Articulo: 042020 Orden: 025 Orden Relevancia: Caracter: Internacional
Enlace electrénico:

Base de datos de indexacion: Social Science Citation Index (SSCI)  Factor de impacto: 1.344  Numero de
citaciones:

Area y posicién dentro de ella: PSYCHOLOGY, EXPERIMENTAL, 42 de 72; PSYCHOLOGY,
MULTIDISCIPLINARY, 24 de 102

Indicios de calidad:

Observaciones:

Autores (p.o. de firma): Zornoza, A.; Orengo, V.; Ripoll, P.; Gonzélez-Navarro, P.; Peir6, J.M.

Titulo: Antecedents of Trust in teams with different virtuality levels.

Revista: 306923 - Electronic Journal for Virtual Organisations and Networks

Numero de autores: 5 Posicion dentro de autores: 0  Autor de correspondencia:

Volumen: 9 Numero: - Paginas, inicial: - final: -—- Afo: 2007 Lugar de publicacion: BELGICA ISSN:
Clave: Articulo Cadigo Articulo: 042024 Orden: 026 Orden Relevancia: Caracter: Internacional
Enlace electrénico:

Base de datos de indexacion:  Factor de impacto: = Numero de citaciones:

Area y posiciéon dentro de ella:

Indicios de calidad:

Observaciones:

Autores (p.o. de firma): Ripoll, P.; Gonzalez-Navarro, P.; Orengo, V.; Zornoza, A. y Peir6, J.M.

Titulo: El proceso de interacciéon grupal como mediador entre las tecnologias de la informacion y el rendimiento
grupal.

Revista: 000419 - Revista de Psicologia Social Aplicada

Numero de autores:  Posicion dentro de autores: 0  Autor de correspondencia:

Volumen: 15 Numero: 3 Paginas, inicial: --- final: - Afo: 2007 Lugar de publicacion: ESPANA ISSN:
1131-6225
Clave: Articulo Cédigo Articulo: 082031 Orden: 027 Orden Relevancia: Caracter: Nacional

Enlace electrénico:

Base de datos de indexacion:  Factor de impacto:  Numero de citaciones:
Area y posicién dentro de ella:

Indicios de calidad:

Observaciones:

Autores (p.o. de firma): Zornoza, A., Ripoll, P., Orengo, V., Gonzélez-Navarro, P y Peir6, J.M.

Titulo: Los procesos de influencia social en entornos virtuales y su incidencia sobre la eficacia grupal

Revista: 912409 - Revista Latinoamericana de Psicologia

Numero de autores: 5 Posicion dentro de autores: 0  Autor de correspondencia:

Volumen: 40 Numero: 2 Paginas, inicial: 213 final: 227 Afo: 2008 Lugar de publicaciéon: COLOMBIA
ISSN: 0120-0534

Clave: Articulo Cédigo Articulo: 050545 Orden: 028 Orden Relevancia: Caracter: Internacional
Enlace electrénico:

Base de datos de indexacién: Social Science Citation Index (SSCI)  Factor de impacto: 0.435 Numero de
citaciones:

Area y posicion dentro de ella: PSYCHOLOGY, MULTIDISCIPLINARY, 69 de 101

Indicios de calidad:

Observaciones:
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Autores (p.o. de firma): Martinez-Moreno, E.; Gonzalez-Navarro, P.; Zornoza, A.; Ripoll, P.

Titulo: Relationship, task and process conflicts and team performance: the moderating role of communication media
Revista: 911646 - International Journal of Conflict Management

Numero de autores: 4 Posicion dentro de autores: 2  Autor de correspondencia:

Volumen: 20 Nuamero: 3 Paginas, inicial: 251 final: 268 AfRo: 2009 Lugar de publicacién: ESTADOS
UNIDOS DE AMERICA ISSN: 1044-4068

Clave: Articulo Cadigo Articulo: 053373 Orden: 029 Orden Relevancia: Caracter: Internacional
Enlace electrénico:

Base de datos de indexacion: Social Science Citation Index (SSCI)  Factor de impacto: 0.389  Numero de
citaciones:

Area y posicion dentro de ella: COMMUNICATION, 47 de 54

Indicios de calidad:

Observaciones:

Autores (p-o. de firma): Gonzalez-Navarro, P.; Orengo,V.; Zornoza,A.; Ripoll,P. y Peird, J.M.

Titulo: Group interaction styles in a virtual context: The effects on group outcomes

Revista: 911306 - Computers in Human Behavior

Numero de autores:  Posicion dentro de autores: 0  Autor de correspondencia:

Volumen: 26 Numero: --- Paginas, inicial: 1472 final: 1480 Ano: 2010 Lugar de publicacion: ESTADOS
UNIDOS DE AMERICA ISSN: 0747-5632

Clave: Articulo Cédigo Articulo: 066196 Orden: 030 Orden Relevancia: Caracter: Internacional
Enlace electrénico:

Base de datos de indexacion: Social Science Citation Index (SSCI)  Factor de impacto: 1.865 Numero de
citaciones:

Area y posicion dentro de ella: PSYCHOLOGY, EXPERIMENTAL, 37 de 81; PSYCHOLOGY,
MULTIDISCIPLINARY, 26 de 120

Indicios de calidad:

Observaciones:

Autores (p.o. de firma): Carpi Ballester, A.; Gonzalez-Navarro, P.; Zurriaga Llorens, R.; Marzo Campos, J.C.; y
Buunk, A.P.

Titulo: Autoeficacia y percepcion de control en la prevencion de la enfermedad cardiovascular

Revista: 916419 - Universitas Psychologica

Numero de autores: 5 Posicion dentro de autores: 0  Autor de correspondencia:

Volumen: 9 Numero: 2 Paginas, inicial: 423 final: 432 Afo: 2010 Lugar de publicacion: COLOMBIA
ISSN: 1657-9267

Clave: Articulo Cadigo Articulo: 063502 Orden: 031 Orden Relevancia: Caracter: Internacional
Enlace electrénico:

Base de datos de indexacion: Social Science Citation Index (SSCI)  Factor de impacto: 1,283  Numero de
citaciones:

Area y posicién dentro de ella: PSYCHOLOGY, MULTIDISCIPLINARY: 51 de 120

Indicios de calidad:

Observaciones:

Autores (p.o. de firma): Abraham P. Buunk, Alejandro Castro-Solano, Rosario Zurriaga, Pilar Gonzalez

Titulo: Gender differences in the jealousy-evoking effect of rival characteristics: A study in Spain and Argentina
Revista: 911819 - Journal of Cross-Cultural Psychology

Numero de autores: 4 Posicion dentro de autores: 0  Autor de correspondencia:

Volumen: 42 Nuamero: 3 Paginas, inicial: 323 final: 339 Afo: 2011 Lugar de publicacién: ESTADOS
UNIDOS DE AMERICA ISSN: 0022-0221

Clave: Articulo Cédigo Articulo: 063503 Orden: 032 Orden Relevancia: Caracter: Internacional
Enlace electrénico:

Base de datos de indexacion: Social Science Citation Index (SSCI) Factor de impacto: 1.42  Numero de
citaciones:

Area y posiciéon dentro de ella: PSYCHOLOGY, SOCIAL, 24 de 59

Indicios de calidad:

Observaciones:
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Autores (p.o. de firma): Martinez-Moreno, E.; Zornoza, A.; Gonzalez-Navarro, P. y Foster Thompson, L.

Titulo: Investigations Face-to-Face and Virtual Teamwork Over Time: When Does Early Task Conflict Trigger
Relationship Conflict?

Revista: 912733 - Group Dynamics-Theory Research And Practice

Numero de autores:  Posicion dentro de autores: 0  Autor de correspondencia:

Volumen: 16 Numero: 3 Paginas, inicial: 159 final: 171 Afo: 2012 Lugar de publicacion: ESTADOS
UNIDOS DE AMERICA ISSN: 1089-2699

Clave: Articulo Cédigo Articulo: 082006 Orden: 033 Orden Relevancia: Caracter: Internacional
Enlace electrénico:

Base de datos de indexacion: Social Science Citation Index (SSCI)  Factor de impacto: 0.878 Numero de
citaciones:

Area y posiciéon dentro de ella: PSYCHOLOGY, SOCIAL: 39 de 60

Indicios de calidad:

Observaciones:

Autores (p.o. de firma): Abraham, P. Buunk; Zurriaga, R.; Gonzalez-Navarro, P.; Castro, A.

Titulo: Competicion intrasexual en el trabajo: diferencias sexuales en celos y envidia en el trabajo

Revista: 916294 - Revista de Psicologia Social

Numero de autores: 4 Posicion dentro de autores: 0  Autor de correspondencia:

Volumen: 27 Nuamero: 1 Paginas, inicial: 85 final: 96 Afo: 2012 Lugar de publicacion: ESPANA ISSN:
0213-4748

Clave: Articulo Cédigo Articulo: 082007 Orden: 034 Orden Relevancia: Caracter: Nacional

Enlace electrénico:

Base de datos de indexacion: Social Science Citation Index (SSCI)  Factor de impacto: 0.426  Numero de
citaciones:

Area y posicién dentro de ella: PSYCHOLOGY, SOCIAL, 56 de 60

Indicios de calidad:

Observaciones:

Autores (p.o. de firma): Buunk, A.P., Zurriaga, R., Gonzalez, P.

Titulo: Does theorizing on reciprocical altruism apply to the relationships of individuals with a spinal cord injury?
Revista: 915723 - Evolutionary Psychology

Numero de autores: 3 Posicion dentro de autores: 0  Autor de correspondencia:

Volumen: 10 Nuamero: 5 Paginas, inicial: 818 final: 829 ARo: 2012 Lugar de publicacion: ESTADOS
UNIDOS DE AMERICA ISSN: 1474-7049

Clave: Articulo Cédigo Articulo: 086411 Orden: 035 Orden Relevancia: Caracter: Internacional
Enlace electrénico:

Base de datos de indexacion: Social Science Citation Index (SSCI)  Factor de impacto: 1.704  Numero de
citaciones:

Area y posiciéon dentro de ella: PSYCHOLOGY, EXPERIMENTAL, 44 de 83

Indicios de calidad:

Observaciones:

Autores (p-o. de firma): Abraham P. Buunk; Rosario Zurriaga; Pilar Gonzalez-Navarro; Lucas Monzani.

Titulo: Attractive rivals may undermine the expectation of career advancement and enhance jealousy. An
experimental study

Revista: 913676 - European Journal Of Work And Organizational Psychology

Numero de autores: 4 Posicion dentro de autores: 0  Autor de correspondencia:

Volumen: 25 Numero: 6 Paginas, inicial: 790 final: 803 Afo: 2016 Lugar de publicacion: INGLATERRA
ISSN: 1359-432X

Clave: Articulo Cédigo Articulo: 116248 Orden: 036 Orden Relevancia: Caracter: Internacional
Enlace electrénico:

Base de datos de indexacion: Social Science Citation Index (SSCI) Factor de impacto: 2.3 Numero de
citaciones:

Area y posicion dentro de ella: PSYCHOLOGY, APPLIED, 24 de 80; MANAGEMENT, 74 de 194

Indicios de calidad:

Observaciones: Soy autor para la correspondencia
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Autores (p.o. de firma): Matic, M.; Mariani, M. G.; Curcuruto, M.; Gonzalez-Navarro, P.; Zurriaga, R.

Titulo: The role of psychological ownership in the relationship between leader-member exchange and job
satisfaction

Revista: 016411 - TPM - Testing, Psychometrics, Methodology in Applied Psychology

Numero de autores: 5 Posicion dentro de autores: 0  Autor de correspondencia:

Volumen: 24 Numero: 4 Paginas, inicial: 557 final: 569 Afo: 2017 Lugar de publicaciéon: ISSN:
1972-6325

Clave: Articulo Cddigo Articulo: 122165 Orden: 037 Orden Relevancia: Caracter: Internacional
Enlace electrénico:

Base de datos de indexacion:  Factor de impacto:  Numero de citaciones:

Area y posiciéon dentro de ella:

Indicios de calidad:

Observaciones:

Autores (p-o. de firma): Gonzalez-Navarro, P.; Llinares-Insa, L; Zurriaga-Lloréns, R.; Lloret-Segura, S.

Titulo: Development and validation of the Work Conflict Appraisal Scale (WCAS)

Revista: 912307 - Psicothema

Numero de autores: 4 Posicion dentro de autores: 0  Autor de correspondencia:

Volumen: 29 Numero: 2 Paginas, inicial: 268 final: 274 Afo: 2017 Lugar de publicacion: ESPANA ISSN:
0214-9915

Clave: Articulo Cddigo Articulo: 122705 Orden: 038 Orden Relevancia: Caracter: Nacional

Enlace electrénico:

Base de datos de indexacion: Social Science Citation Index (SSCI)  Factor de impacto: 1.516  Numero de
citaciones:

Area y posicién dentro de ella: PSYCHOLOGY, MULTIDISCIPLINARY, 57 de 135

Indicios de calidad:

Observaciones: JCR-Q2

Autores (p.o. de firma): Llinares L.I,.; Gonzalez-Navarro P.; Cérdoba, A.l. ; Zacarés, J.J.

Titulo: Women'’s job search competence: a question of motivation, behavior, or gender

Revista: 917672 - Frontiers In Psychology

Numero de autores:  Posicion dentro de autores: 0  Autor de correspondencia:

Volumen: 9 Numero: 137 Paginas, inicial: 1 final: 16 Afo: 2018 Lugar de publicacion: SUIZA ISSN:
1664-1078

Clave: Articulo Cédigo Articulo: 124881 Orden: 039 Orden Relevancia: Caracter: Internacional
Enlace electrénico:

Base de datos de indexacion: Social Science Citation Index (SSCI)  Factor de impacto: 2.129  Numero de
citaciones:

Area y posicién dentro de ella: PSYCHOLOGY, MULTIDISCIPLINARY, 40 de 137

Indicios de calidad:

Observaciones:

Autores (p.o. de firma): Llinares L.I.; Gonzalez-Navarro P.; Zacarés, J.J. y Cérdoba, A.l.

Titulo: Employability Appraisal Scale (EAS): Development and Validation in a Spanish Sample

Revista: 917672 - Frontiers In Psychology

Numero de autores: 4 Posicion dentro de autores: 0  Autor de correspondencia:

Volumen: 9 Numero: 1437 Paginas, inicial: 1 final: 11 Afo: 2018 Lugar de publicacion: SUIZA ISSN:
1664-1078

Clave: Articulo Cédigo Articulo: 127049 Orden: 040 Orden Relevancia: Caracter: Internacional
Enlace electrénico:

Base de datos de indexacién: Social Science Citation Index (SSCI)  Factor de impacto: 2.129  Numero de
citaciones:

Area y posicion dentro de ella: PSYCHOLOGY, MULTIDISCIPLINARY, 40 de 137

Indicios de calidad:

Observaciones:
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Autores (p.o. de firma): Rosario Zurriaga; Pilar Gonzalez-Navarro; Abraham Pieter Buunk; Pieternel Dijkstra
Titulo: Jealousy at work: The role of rivals’ characteristics

Revista: 907562 - Scandinavian Journal of Psychology

Numero de autores: 4 Posicion dentro de autores: 0  Autor de correspondencia:

Volumen: 59 Numero: --- Paginas, inicial: 443 final: 450 Ano: 2018 Lugar de publicacion: INGLATERRA
ISSN: 0036-5564

Clave: Articulo Céodigo Articulo: 126445 Orden: 041 Orden Relevancia: Caracter: Internacional
Enlace electrénico:

Base de datos de indexacion: Social Science Citation Index (SSCI)  Factor de impacto: 1.375 Nuamero de
citaciones:

Area y posicién dentro de ella: PSYCHOLOGY, MULTIDISCIPLINARY, 70 de 137

Indicios de calidad:

Observaciones:

Autores (p.o. de firma): Gonzéalez-Navarro P., Zurriaga-Llorens, R., Tosin Olateju, A., y Llinares-Insa, L.I,.;

Titulo: Envy and counterproductive work behavior: The moderation role of leadership in public and private
organizations

Revista: 916890 - International Journal Of Environmental Research And Public Health

Numero de autores: 4 Posicion dentro de autores: 0  Autor de correspondencia:

Volumen: 15 Numero: 7 Paginas, inicial: 1455 final: --- Afo: 2018 Lugar de publicacion: SUIZA ISSN:
1661-7827
Clave: Articulo Cadigo Articulo: 129072 Orden: 043 Orden Relevancia: Caracter: Internacional

Enlace electrénico:

Base de datos de indexacion: Science Citation Index (SCI); Social Science Citation Index (SSCI) Factor de
impacto: 2.468 Numero de citaciones:

Area y posiciéon dentro de ella: ENVIRONMENTAL SCIENCES, 112 de 250; PUBLIC, ENVIRONMENTAL &
OCCUPATIONAL HEALTH (SOCIAL SCIENCE ED.), 38 de 162; PUBLIC, ENVIRONMENTAL & OCCUPATIONAL
HEALTH (SCIENCE ED.), 67 de 185

Indicios de calidad:

Observaciones:

Autores (p.o. de firma): Gonzalez-Navarro, P., Talavera-Escribano, E., Zurriaga-Lloréns, R., & Llinares-Insa, L. I.
Titulo: Culture, Work, and Subjective Well-Being: The Role of LMX and Resilience in Spanish and Chinese Cultures
Revista: 916890 - International Journal Of Environmental Research And Public Health

Numero de autores:  Posicion dentro de autores: 0  Autor de correspondencia:

Volumen: 16(24) Numero: 4945 Paginas, inicial: --- final: --- ARo: 2019 Lugar de publicacion: SUIZA
ISSN: 1661-7827
Clave: Articulo Cédigo Articulo: 138591 Orden: 043 Orden Relevancia: Caracter: Internacional

Enlace electrénico: https://www.mdpi.com/1660-4601/16/24/4945

Base de datos de indexacion: Science Citation Index (SCI); Social Science Citation Index (SSCI) Factor de
impacto: 2,849 Numero de citaciones:

Area y posicion dentro de ella: ENVIRONMENTAL SCIENCES: 105 de 265; PUBLIC, ENVIRONMENTAL &
OCCUPATIONAL HEALTH (SCIENCE ED.): 58 de 193; PUBLIC, ENVIRONMENTAL & OCCUPATIONAL HEALTH
(SOCIAL SCIENCE ED.): 32 de 170

Indicios de calidad:

Observaciones: JCR-Q2
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Autores (p.o. de firma): Buunk, A.; Barelds, D.; Urzda, M.A.; Zurriaga,R.; Gonzalez-Navarro, P. , Dijkstra, P.D y
Gibbons, F.

Titulo: The Psychometric Structure of the Spanish Language Version of The lowa-Netherlands Comparison
Orientation Measure in Spain and Chile

Revista: 913942 - Spanish Journal Of Psychology

Numero de autores:  Posicion dentro de autores: 0  Autor de correspondencia:

Volumen: 23 Numero: 9 Paginas, inicial: 1 final: 10 Afio: 2020 Lugar de publicacion: ESPANA ISSN:
1138-7416

Clave: Articulo Cadigo Articulo: 142046 Orden: 044 Orden Relevancia: Caracter: Internacional
Enlace electrénico:

Base de datos de indexacion: Science Citation Index (SCI); Social Science Citation Index (SSCI) Factor de
impacto: 1.264 Numero de citaciones:

Area y posiciéon dentro de ella: PSYCHOLOGY, MULTIDISCIPLINARY, 105 de 140; PSYCHOLOGY, 68 de 77
Indicios de calidad:

Observaciones:

Autores (p.o. de firma): Lucia |. Llinares-Insa ;Manuel Roldan-Pardo ;Pilar Gonzalez-Navarro; Maria
Desamparados Benedito-Monledn

Titulo: Well-Being without Employment? Promoting the Employability of Refugees

Revista: 916890 - International Journal Of Environmental Research And Public Health

Numero de autores: 4 Posicion dentro de autores: 0  Autor de correspondencia:

Volumen: 17 Numero: --- Paginas, inicial: 7775 final: --- ARo: 2020 Lugar de publicaciéon: SUIZA ISSN:
1661-7827
Clave: Articulo Cadigo Articulo: 141033 Orden: 045 Orden Relevancia: Caracter: Internacional

Enlace electrénico:

Base de datos de indexacion: Science Citation Index (SCI); Social Science Citation Index (SSCI) Factor de
impacto: 3,390 Numero de citaciones:

Area y posiciéon dentro de ella: ENVIRONMENTAL SCIENCES: 118 de 274; PUBLIC, ENVIRONMENTAL &
OCCUPATIONAL HEALTH (SCIENCE ED.): 68 de 203; PUBLIC, ENVIRONMENTAL & OCCUPATIONAL HEALTH
(SOCIAL SCIENCE ED.): 41 de 176

Indicios de calidad:

Observaciones:

Autores (p.o. de firma): Lucia Llinares Insa, Ana Isabel Cérdoba Ifiesta y Pilar Gonzalez-Navarro

Titulo: La empleabilidad a debate: ;qué sabemos sobre la empleabilidad como estrategia de cambio social?
Revista: 000380 - CIRIEC-Espana Revista juridica de economia social y cooperativa

Numero de autores: 3  Posicion dentro de autores: 0  Autor de correspondencia:

Volumen: 36 Numero: --- Paginas, inicial: 313 final: 364 Afo: 2020 Lugar de publicacion: ESPANA
ISSN: 1577-4430
Clave: Articulo Cédigo Articulo: 141928 Orden: 046 Orden Relevancia: Caracter: Nacional

Enlace electrénico: http:/ciriec-revistajuridica.es/wp-content/uploads/rev.-36.pdf
Base de datos de indexacion:  Factor de impacto: = Numero de citaciones:
Area y posiciéon dentro de ella:

Indicios de calidad:

Observaciones:

Autores (p.o. de firma): Lucia Llinares Insa, Ana Isabel Cérdoba Ifesta, Juan José Zacarés Gonzalez y Pilar
Gonzalez-Navarro

Titulo: Indicadores de empleabilidad: de la inclusion al desarrollo de las carreras laborales

Revista: 000380 - CIRIEC-Espana Revista juridica de economia social y cooperativa

Numero de autores: 4 Posicion dentro de autores: 0  Autor de correspondencia:

Volumen: 36 Numero: --- Paginas, inicial: 365 final: 390 Afo: 2020 Lugar de publicacion: ESPANA
ISSN: 1577-4430

Clave: Articulo Cédigo Articulo: 141929 Orden: 047 Orden Relevancia: Caracter: Nacional
Enlace electrénico: http:/ciriec-revistajuridica.es/wp-content/uploads/rev.-36.pdf

Base de datos de indexacion:  Factor de impacto:  Numero de citaciones:

Area y posicion dentro de ella:

Indicios de calidad:

Observaciones:
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Autores (p.o. de firma): Zurriaga, R., Gonzélez-Navarro, P. & Buunk, A.

Titulo: Envy in the Workplace: A Systematic Review of the Past Five Years.

Revista: 027936 - Revista Psicologia

Numero de autores:  Posicion dentro de autores: 0  Autor de correspondencia:

Volumen: 20 Numero: 4 Paginas, inicial: 1247 final: 1256 ARo: 2020 Lugar de publicacién: BRASIL
ISSN: 1984-6657

Clave: Articulo Cadigo Articulo: 145706 Orden: 048 Orden Relevancia: Caracter: Internacional
Enlace electrénico:

Base de datos de indexacion:  Factor de impacto:  Numero de citaciones:

Area y posiciéon dentro de ella:

Indicios de calidad:

Observaciones:

Autores (p.o. de firma): Pilar Gonzalez-Navarro; Ana Isabel Cérdoba-liesta; Ana Maria Casino-Garcia; Lucia
Inmaculada Llinares-Insa

Titulo: Evaluating employability in context of change:validation of a scale

Revista: 917672 - Frontiers In Psychology

Numero de autores: 4 Posicion dentro de autores: 0  Autor de correspondencia: N

Volumen: 14 Numero: 1150008 Paginas, inicial: 1 final: 9 Afo: 2023 Lugar de publicacion: SUIZA ISSN:
1664-1078

Clave: Articulo Cddigo Articulo: 160782 Orden: 049 Orden Relevancia: Caracter: Internacional
Enlace electrénico: https://www.frontiersin.org/articles/10.3389/fpsyg.2023.1150008/full ?&utm_s

Base de datos de indexacion:  Factor de impacto:  Numero de citaciones:

Area y posicion dentro de ella:

Indicios de calidad:

Observaciones:
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Publicaciones en libros

Autores (p.o. de firma): Rodriguez, I.; Hontangas, P.; Bravo, M.J.; Grau, R.; Gonzélez, P.

Titulo: Estudio de los cambios producidos en el bienestar psicolégico durante el proceso de socializacién laboral
Libro: Gestién de Recursos Humanos y Calidad de Vida Laboral

Editorial: Eudema

Numero de autores: 5

Volumen: --- Numero: --- Paginas, inicial: 265 final: 286 ARo: 1993 Lugar de publicaciéon: Sevilla
(ESPANA) ISBN: 87-7754-166-X Depdsito legal: ---

Clave: Capitulo de libro Cédigo Publicacion: 005463 Orden: 001 Orden Relevancia: Editorial: Nacional
Enlace electrénico:

URL Repositorio Institucional:

Observaciones: En L. Munduate y M. Barén (Comps.)

Autores (p-o. de firma): Gonzalez, P.; Bravo, M.J.; Gonzalez-Roma4, V.; Zurriaga, R.; Peird, J.M.

Titulo: Liderazgo y percepciones de clima

Libro: Psicologia del Trabajo y de las Organizaciones

Editorial: Eudema

Numero de autores: 5

Volumen: --- Numero: --- Paginas, inicial: 223 final: 244 Ano: 1993 Lugar de publicacion: Sevilla
(ESPANA) ISBN: 87-7754-167-1 Depésito legal: ---

Clave: Capitulo de libro Coédigo Publicacion: 016806 Orden: 002 Orden Relevancia: Editorial: Nacional
Enlace electrénico:

URL Repositorio Institucional:

Observaciones:

Autores (p.o. de firma): Peiro, J.M.; Ramos, J.; Gonzélez, P.; Rodriguez, I. y Zornoza, A.

Titulo: Perfiles directivos en instalaciones deportivas.

Libro: Psicologia del Trabajo y de las Organizaciones

Editorial: Eudema

Numero de autores: 5

Volumen: --- Numero: --- Paginas, inicial: 75 final: 86 Ano: 1993 Lugar de publicaciéon: Sevilla
(ESPANA) ISBN: 87-7754-167-1 Depdsito legal: ---

Clave: Capitulo de libro Cédigo Publicacion: 050287 Orden: 003 Orden Relevancia: Editorial: Nacional
Enlace electrénico:

URL Repositorio Institucional:

Observaciones:

Autores (p.o. de firma): Ramos, J.; Gonzélez, P.; Gracia, F.; Grau, R. y Ripoll, P.

Titulo: El desempefo de roles profesionales en los equipos de atencién primaria: variables antecedentes de la
configuracién de roles.

Libro: Psicologia del Trabajo y de las Organizaciones

Editorial: Eudema

Numero de autores: 5

Volumen: --- Numero: --- Paginas, inicial: 245 final: 262 Afo: 1993 Lugar de publicacion: Sevilla
(ESPANA) ISBN: 87-7754-167-1 Deposito legal: ---

Clave: Capitulo de libro Cédigo Publicacion: 050288 Orden: 004 Orden Relevancia: Editorial: Nacional
Enlace electrénico:

URL Repositorio Institucional:

Observaciones:
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Autores (p.o. de firma): Gonzalez, P.; Peir6, J.M. y Ramos, J.

Titulo: Cualificaciones requeridas en la gestion de instalaciones deportivas y sus implicaciones para la formacion de
los gerentes.

Libro: En Pieré J.M y Ramos J. (Dir) Gestion de instalaciones deportivas

Editorial: Nau Llibres

Numero de autores: 3

Volumen: --- Numero: --- Paginas, inicial: 111 final: 127 Afo: 1993 Lugar de publicacion: Valencia
(ESPANA) ISBN: 84-7642-404-3 Deposito legal: V-3545-1995

Clave: Capitulo de libro Coédigo Publicacion: 050295 Orden: 005 Orden Relevancia: Editorial: Nacional
Enlace electrénico:

URL Repositorio Institucional:

Observaciones:

Autores (p-o. de firma): Bravo, M.J.; Gonzalez, P.; Zurriaga, R.; Lugue, O.

Titulo: Un modelo causal de los determinantes y las consecuencias del estrés de rol en médicos y enfermeras
Libro: Intervencién Comunitaria

Editorial: Cristobal Serrano Villalba

Numero de autores: 4

Volumen: --- Numero: --- Paginas, inicial: 359 final: 371 Afo: 1994 Lugar de publicacion: Valencia
(ESPANA) ISBN: 84-605-1415-3 Deposito legal: V-3500-1994

Clave: Capitulo de libro Cédigo Publicacion: 016804 Orden: 006 Orden Relevancia: Editorial: Nacional
Enlace electrénico:

URL Repositorio Institucional:

Observaciones:

Autores (p-o. de firma): Bravo, M.J.; Zurriaga, R.; Rodriguez, I.; Gonzalez, P.

Titulo: Estrés de rol en profesionales de la salud en los niveles asistenciales de atencién primaria y atencién
hospitalaria

Libro: Experiencias laborales en organizaciones de trabajo

Editorial: Nau Llibres

Numero de autores: 4

Volumen: --- Numero: --- Paginas, inicial: 103 final: 119 ARo: 1995 Lugar de publicaciéon: Valencia
(ESPANA) ISBN: 84-7642-395-0 Depédsito legal: V.2772-1994

Clave: Capitulo de libro Cédigo Publicacion: 005469 Orden: 007 Orden Relevancia: Editorial: Nacional
Enlace electrénico:

URL Repositorio Institucional:

Observaciones: En R. Zurriaga y M.D. Sancerni (Dras.)

Autores (p.o. de firma): Gonzalez, P.; Zurriaga, R.; Bravo, M.J.
Titulo: Discriminant validity of the ways of coping checklist.
Libro: Health Psychology and quality of life research

Editorial:

Numero de autores: 3

Volumen: |l Numero: --- Paginas, inicial: 510 final: 518 Afho: 1995 Lugar de publicacion: Sheffield
(REINO UNIDO) ISBN: 84-89559-02-3 Deposito legal: MU-1302-1995

Clave: Capitulo de libro Coédigo Publicacion: 016800 Orden: 008 Orden Relevancia: Editorial: Internacional

Enlace electrénico:
URL Repositorio Institucional:
Observaciones:

Autores (p-o. de firma): Zurriaga, R.;Gonzélez, P.; Bravo, M.J.; Valcarcel, M.P.
Titulo: A cluster analysis of coping profiles among persons with spinal cord injury.
Libro: Health Psychology and quality of life research

Editorial:
Numero de autores: 3
Volumen: | Numero: --- PAaginas, inicial: 510 final: 518 Afno: 1995 Lugar de publicacion: Sheffield

(REINO UNIDO) ISBN: 84-89559-01-5 Deposito legal: MU-1302-1995

Clave: Capitulo de libro Cédigo Publicacion: 031809 Orden: 009 Orden Relevancia: Editorial: Internacional
Enlace electrénico:

URL Repositorio Institucional:

Observaciones:
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Autores (p.o. de firma): Gonzalez, P.; Bravo, M.J. y Zurriaga, R.
Titulo: Un modelo causal sobre afrontamiento de la discapacidad fisica.
Libro: Psicologia comunitaria, Salud y Calidad de Vida

Editorial:
Numero de autores: 3
Volumen: --- Numero: --- Paginas, inicial: 493 final: 508 Ano: 1995 Lugar de publicacién: Salamanca

(ESPANA) ISBN: 84-7754-209-0 Deposito legal: S-989-1995

Clave: Capitulo de libro Cédigo Publicacion: 031810 Orden: 010 Orden Relevancia: Editorial: Nacional
Enlace electrénico:

URL Repositorio Institucional:

Observaciones:

Autores (p-o. de firma): Zornoza, A.; Ripoll, P. y Gonzalez, P.

Titulo: La percepcién del canal de comunicacion: Un estudio de sus antecedentes personales y de su incidencia
sobre el resultado grupal.

Libro: Psicologia del trabajo y de las organizaciones, gestion de recursos humanos y nuevas tecnologias

Editorial:

Numero de autores: 3

Volumen: --- Numero: --- Paginas, inicial: 763 final: 778 Ano: 1995 Lugar de publicacién: Salamanca
(ESPANA) ISBN: 84-7754-210-4 Deposito legal: S-990-1995

Clave: Capitulo de libro Cédigo Publicacion: 050285 Orden: 011 Orden Relevancia: Editorial: Nacional
Enlace electrénico:

URL Repositorio Institucional:

Observaciones:

Autores (p-o. de firma): Martinez-Tur, V.; Tordera, N. y Gonzalez, P.

Titulo: Acercamiento al estudio de la satisfaccion con el uso de las instalaciones deportivas. Diferencias entre lo
publico y lo privado.

Libro: Psicologia social de la educacién y de la cultura, ocio, deporte y turismo

Editorial:
Numero de autores: 3
Volumen: --- Numero: --- Paginas, inicial: 409 final: 422 Ano: 1995 Lugar de publicacion: Salamanca

(ESPANA) ISBN: 84-7754-208-2 Deposito legal: S-988-1995

Clave: Capitulo de libro Cédigo Publicacion: 050286 Orden: 012 Orden Relevancia: Editorial: Nacional
Enlace electrénico:

URL Repositorio Institucional:

Observaciones:

Autores (p-o. de firma): Ramos, J.; Gonzalez, P.; Rodriguez, I.

Titulo: Un analisis cualitativo de la gestién de instalaciones deportivas a través de aportaciones de sus gerentes
Libro: Gestidén de instalaciones deportivas. Una perspectiva psicosocial

Editorial: Nau Llibres

Numero de autores: 3

Volumen: --- Numero: --- Paginas, inicial: 27 final: 59 ARo: 1995 Lugar de publicacion: Valencia
(ESPANA) ISBN: - Deposito legal: ---

Clave: Capitulo de libro Coédigo Publicacion: 005471 Orden: 013 Orden Relevancia: Editorial: Nacional
Enlace electrénico:

URL Repositorio Institucional:

Observaciones: En J.M. Peir6 y J. Ramos (Drs.)

Autores (p.o. de firma): Gonzélez, P.; Peir6, F.; Bravo, M.J.;

Titulo: Calidad de vida laboral

Libro: Tratado de Psicologia del Trabajo. Vol. II: La actividad laboral en su contexto.

Editorial: Editorial Sintesis

Numero de autores: 4

Volumen: 2 Numero: --- Paginas, inicial: 161 final: 186 Ano: 1996 Lugar de publicacion: Madrid
(ESPANA) ISBN: 84-7738-434-7 Depdsito legal: M.31.234.1996

Clave: Capitulo de libro Cédigo Publicacion: 016797 Orden: 014 Orden Relevancia: Editorial: Nacional
Enlace electrénico:

URL Repositorio Institucional:

Observaciones:
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Autores (p.o. de firma): Gracia, F.; Gonzalez, P.; Peird, J.M.

Titulo: El trabajo en relacién a otros ambitos de la vida.

Libro: Tratado de Psicologia del Trabajo. Vol. Il: Aspectos psicosociales del trabajo

Editorial: Editorial Sintesis

Numero de autores: 3

Volumen: 2 Numero: --- Paginas, inicial: 234 final: 186 Afo: 1996 Lugar de publicacion: Madrid
(ESPANA) ISBN: 84-7738-434-7 Depdsito legal: M.31.234.1996

Clave: Capitulo de libro Cédigo Publicacion: 050283 Orden: 015 Orden Relevancia: Editorial: Nacional
Enlace electrénico:

URL Repositorio Institucional:

Observaciones:

Autores (p-o. de firma): Zurriaga, R.; Gonzalez-Navarro, P.y Martinez-Moreno, A.

Titulo: Prevencion Psicosocial del burnout en organizaciones laborales

Libro: El sindrome de de quemarse por el trabajo (Burnout). Grupos profesionales de riesgo

Editorial: Piramide (Grupo Anaya, Hachette Livre)

Numero de autores: 3

Volumen: --- Numero: --- Paginas, inicial: 71 final: 82 ARo: 2007 Lugar de publicacion: Madrid
(ESPANA) ISBN: 978-84-368-2112-3 Deposito legal: M.24097-2007

Clave: Capitulo de libro Codigo Publicacion: 052682 Orden: 016 Orden Relevancia: Editorial: Nacional
Enlace electrénico:

URL Repositorio Institucional:

Observaciones:

Autores (p.o. de firma): Gonzalez-Navarro,P.; Llinares, L.; y Zurriaga, R.

Titulo: Gestion positiva del conflicto organizacional

Libro:

Editorial: Editorial Sintesis

Numero de autores: 3

Volumen: --- Numero: --- Paginas, inicial: 1 final: 172 Afho: 2012 Lugar de publicacion: Madrid
(ESPANA) ISBN: 978-84-975680-4-3 Depdsito legal: M-5.727-2012

Clave: Libro de contenido cientifico Cédigo Publicacion: 050284 Orden: 017 Orden Relevancia: Editorial: N:
Enlace electrénico:

URL Repositorio Institucional:

Observaciones:

Autores (p.o. de firma): Marti, M.; Llinares, L.l. y Gonzalez, P.

Titulo: Metodologia docente innovadora en 4 Pensamiento Sociomoral y Conducta Prosocialy,.

Libro: Lopez, F.J.; Morales, P.; Sebastian, R.F.; Gil, M.; Arteta, M.; Costa, A.M.; Gimeno, X.; Paramo, V.; Ruiz, C.;
Alborch, V. y Nebot, C. (Eds). Bioética, neuroética, libertad y justicia.

Editorial: Comares S.L

Numero de autores: 3

Volumen: --- Numero: --- Paginas, inicial: 746 final: 761 ARo: 2013 Lugar de publicaciéon: Granada
(ESPANA) ISBN: 978-84-9045-073-4 Deposito legal: Gr. 1396/2013

Clave: Capitulo de libro Cédigo Publicacion: 059773 Orden: 018 Orden Relevancia: Editorial: Internacional
Enlace electrénico:

URL Repositorio Institucional:

Observaciones:

Autores (p-o. de firma): Martinez-Moreno, E.; Gonzélez, P. & Zornoza, A,

Titulo: Analisis y gestién del conflicto en equipos virtuales. Pasos para una intervencion.

Libro:

Editorial: Editorial Académica Esparnola

Numero de autores:

Volumen: --- Namero: --- Paginas, inicial: 1 final: 108 Afo: 2013 Lugar de publicacion: (ESPANA)
ISBN: 978-3-659-08301-3 Deposito legal: ---

Clave: Libro de contenido cientifico Codigo Publicacion: 060582 Orden: 019 Orden Relevancia: Editorial: N:
Enlace electrénico:

URL Repositorio Institucional:

Observaciones:
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Autores (p.o. de firma): Pilar Gonzalez Navarro; Rosario Zurriaga Lloréns; Lucia Llinares Insa

Titulo: Riesgos psicosociales, conflicto y estrés en personal de enfermeria

Libro: Salud. Aspectos Clinicos y Psicosociales

Editorial: GEU EDITORIAL

Numero de autores: 3

Volumen: --- Numero: --- Paginas, inicial: 137 final: 146 Afo: 2015 Lugar de publicaciéon: (ESPANA)
ISBN: 978-84-16361-62-5 Deposito legal: GR-1405-2015

Clave: Capitulo de libro Cédigo Publicacion: 066688 Orden: 020 Orden Relevancia: Editorial: Nacional
Enlace electrénico:

URL Repositorio Institucional:

Observaciones:

Autores (p-o. de firma): Garcia-Navarro, M.; Gonzalez-Navarro, P.; Zurriaga-Lloréns, R

Titulo: Actividades fisico deportivas, estados de animo y bienestar subjetivo

Libro: Bienestar Psicolégico y Educacién

Editorial: GEU EDITORIAL

Numero de autores: 3

Volumen: - Numero: --- Paginas, inicial: 149 final: 158 Afo: 2015 Lugar de publicacion: (ESPANA)
ISBN: 978-84-16361-63-2 Deposito legal: GR-2423-2015

Clave: Capitulo de libro Codigo Publicacion: 066689 Orden: 021 Orden Relevancia: Editorial: Nacional
Enlace electrénico:

URL Repositorio Institucional:

Observaciones:

Autores (p.o. de firma): Rosario Zurriaga, Pilar Gonzalez-Navarro y Elisabetta Quatrocchi.

Titulo: Intra-sexual competition, jealousy and harming at workplace

Libro: Psicologia do Trabalho e das Organizagoes: Contributos.

Editorial: Axioma - Publicagbes da Faculdade de Filosofia

Numero de autores: 3

Volumen: --- Numero: --- Paginas, inicial: 181 final: 194 Afo: 2016 Lugar de publicacion: Braga
(PORTUGAL) ISBN: 978- 972-697- 25 Depésito legal: ---

Clave: Capitulo de libro Cédigo Publicacion: 071431 Orden: 022 Orden Relevancia: Editorial: Internacional
Enlace electrénico:

URL Repositorio Institucional:

Observaciones:

Autores (p-o. de firma): Matic, M., Mariani, M.G., Gonzalez-Navarro, P., Zurriaga, R.

Titulo: Psychological ownership within the organizational context: construct, antecedents, outcomes, measures and
recent directions.

Libro: Carvalho, C., Ménico, L., Dias, D., & Parreira, P. TRABALHO, BEM-ESTAR E QUALIDADE DE VIDA.
Editorial: EsenfC; FPCE-UC; ISCSP

Numero de autores:

Volumen: --- Numero: --- Paginas, inicial: 45 final: 61 Afo: 2018 Lugar de publicacién: (PORTUGAL)
ISBN: 978-989-99775-2-5 Deposito legal: ---

Clave: Capitulo de libro Cédigo Publicacion: 081563 Orden: 023 Orden Relevancia: Editorial: Internacional
Enlace electrénico:

URL Repositorio Institucional:

Observaciones:

Autores (p-o. de firma): Buunk, A., Dijkstra, P., Massar, K., Zurriaga, R., & Gonzalez-Navarro, P.
Titulo: Envy and Jealousy: The Role of Intrasexual Competition in the Workplace

Libro: The Cambridge Handbook of Workplace Affect

Editorial: Cambridge University Press

Numero de autores: 5

Volumen: --- Numero: --- Paginas, inicial: 440 final: 451 ARo: 2020 Lugar de publicacion: Cambridge
(REINO UNIDO) ISBN: 9781108573887 Deposito legal: ---
Clave: Capitulo de libro Coédigo Publicacion: 087273 Orden: 024 Orden Relevancia: Editorial: Internacional

Enlace electrénico:
URL Repositorio Institucional:
Observaciones:
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Autores (p.o. de firma): Gonzalez-Navarro, P; Llinares-Insa, L.I.; Hakmi, R.; y Escriba-Esteve, A.

Titulo: La empleabilidad de los estudiantes para la empresa familiar evaluaciéon de sus competencias laborales y
orientaciones de mejora

Libro: Cuaderno de Trabajo CEFUV 7/2022

Editorial:
Numero de autores: 4
Volumen: --- Nuamero: --- Paginas, inicial: 1 final: 16 Afo: 2022 Lugar de publicacion: Valencia

(ESPANA) ISBN: - Deposito legal: ---

Clave: Otros libros Cdédigo Publicacion: 096776 Orden: 025 Orden Relevancia: Editorial: Nacional
Enlace electrénico:

URL Repositorio Institucional:

Observaciones:
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Patentes y Modelos de utilidad

Inventores/as (p.o. de firma): Luci&#769;a |. Llinares Insa, Pilar Gonza&#769;lez Navarro, Ana |. Co&#769;rdoba
In&#771;esta y Juan J. Zacare&#769;s Gonza&#769;lez

Titulo: Herramienta para la escala de percepcion de la empleabilidad (Employability Appraisal Scale- EAS35).

Num. de Solicitud: UV-MET-201901R Pais de prioridad: --- Fecha de prioridad: 23/04/2019

Entidad Titular: ---

Paises a los que se ha extendido: ---

Entidades que lo estan explotando: ---

Tipo: Propiedad Intelectual (otros) Codigo Patente: 000940 Orden: 001

Inventores/as (p.o. de firma): LLinares-Insa, Lucia I.; Gonzalez-Navarro, Pilar; Cérdoba-Ifiesta, Ana I.
Titulo: Escala de evaluacion de la empleabilidad: EAS60

Num. de Solicitud: UV-MET-202179R Pais de prioridad: --- Fecha de prioridad: 23/04/2021
Entidad Titular: ---

Paises a los que se ha extendido: ---

Entidades que lo estan explotando: ---

Tipo: Propiedad Intelectual (otros) Cédigo Patente: 001154 Orden: 002

Inventores/as (p.o. de firma): Gonzalez-Navarro, Pilar y Llinares-Insa, Lucia I.

Titulo: Contrato de licencia entre la Universitat de Valéncia y la Fundacion LESMES

Num. de Solicitud: UV-MET-201901R Pais de prioridad: --- Fecha de prioridad: 05/05/2021
Entidad Titular: ---

Paises a los que se ha extendido: ---

Entidades que lo estan explotando: ---

Tipo: Propiedad Intelectual (otros) Cddigo Patente: 001155 Orden: 003

Inventores/as (p.o. de firma): Gonzalez-Navarro, Pilar; Llinares-Insa, Lucia .

Titulo: Contrato de licencia firmado el 05 de Septiembre de 2021 entre, la Universitat de Valéncia, y
CONNECTIONS IN MIND FOUNDATION.

Nuam. de Solicitud: UV-MET-201901R Pais de prioridad: --- Fecha de prioridad: 05/09/2021

Entidad Titular: ---

Paises a los que se ha extendido: ---

Entidades que lo estan explotando: ---

Tipo: Propiedad Intelectual (otros) Coddigo Patente: 001156 Orden: 004

Inventores/as (p.o. de firma): Gonzalez-Navarro, Pilar; Llinares-Insa, Lucia .

Titulo: Contrato de licencia firmado el 07 de junio de 2021 entre, la Universitat de Valéncia, y la ASOCIACION
LLANERO SOLIDARIO.

Num. de Solicitud: UV-MET-201901R Pais de prioridad: --- Fecha de prioridad: 07/06/2021

Entidad Titular: ---

Paises a los que se ha extendido: ---

Entidades que lo estan explotando: ---

Tipo: Propiedad Intelectual (otros) Coddigo Patente: 001157 Orden: 005

Inventores/as (p.o. de firma): Gonzalez-Navarro, Pilar y Llinares-Insa, Lucia, I.

Titulo: Contrato de licencia firmado el 12 de enero de 2021 entre, la Universitat de Valéncia, y la SOCIEDAD DE
GESTION CAMARA VALENCIA

Num. de Solicitud: UV-MET-202179R Pais de prioridad: --- Fecha de prioridad: 12/01/2021

Entidad Titular: ---

Paises a los que se ha extendido: ---

Entidades que lo estan explotando: ---

Tipo: Propiedad Intelectual (otros) Cédigo Patente: 001158 Orden: 006
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Estancias en Centros de Investigacion

Centro: St. George’s Hospital Medical School. Department of Psychology.
Localidad: University of London Pais: INGLATERRA Ano: 1991 Duracién: 2 Meses
Tema: Investigacion y trabajo con equipos en el area de Psicologia de la Salud.
Clave: Doctorando

Centro: University of St. Andrews

Localidad: Escocia Pais: ESCOCIA Aio: 1993 Duracién: 15 Dias
Tema: Postgrado en Psicologia de la Salud.

Clave: Invitado

Centro: Departamento de Psicologia de la Salud. Universidad Miguel Hernandez.
Localidad: Alicante Pais: ESPANA Afio: 1998 Duracion: 19 Dias

Tema: Encuentro cientifico con investigadores en el area de Psicologia Social.
Clave: Post-doctoral

Centro: U. Predepartamental de Psicologia Evolutiva, Educativa, Social y Metodologia de la Universidat Jaume |
Localidad: Catell6n Pais: ESPANA Afio: 1995 Duracion: 3 Meses

Tema: Investigacion en el area de Psicologia Social en el marco del proyecto * Formacion y Nuevas Tecnologias en
el sector ceramico’

Clave: Invitado

Centro: U. Predepartamental de Psicologia Evolutiva, Educativa, Social y Metodologia de la Universidat Jaume |
Localidad: Catellén Pais: ESPANA Afo: 1996 Duracién: 2 Meses

Tema: Investigacion en el area de Psicologia Social en el marco del proyecto * Formacién y Nuevas Tecnologias en
el sector ceramico’

Clave: Invitado

Centro: Departamento de Psicologia Social y de las Organizaciones de la facultad de Psicologia de la UNED
Localidad: Madrid Pais: ESPANA Afo: 1997 Duracién: 2 Meses

Tema: Investigar en el proyecto de investigacion ’La incorporacién a la empresa’.

Clave: Invitado

Centro: Departamento de Psicologia Social y de las Organizaciones de la facultad de Psicologia de la UNED
Localidad: UNED Pais: ESPANA Afio: 1996 Duracion: 2 Meses

Tema: Investigar en el proyecto de investigacién ’La incorporacién a la empresa’.

Clave: Invitado

Centro: Departamento de Psicologia Social y de las Organizaciones de la facultad de Psicologia de la UNED
Localidad: Madrid Pais: ESPANA Afo: 1996 Duracion: 2 Meses

Tema: Investigar en el proyecto de investigacion ’La incorporacién a la empresa’.

Clave: Invitado
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Lineas de investigacion

Linea: Consorci internacional STEP Project (Successful Transgenerational Entrepreneurship Practices)
Centro: Coordinacion Universidad de Valencia. Catedra Empresa Familiar. Fechas: 2020 -
Palabras Clave:

Linea: Andlisis y gestion positiva del conflicto
Centro: Universidad de Valencia Fechas: 2012 -
Palabras Clave: 232952 - conflicto laboral

Linea: Empleabilidad e Inserccion laboral
Centro: Universidad de Valencia Fechas: 2010 -
Palabras Clave: 205982 - empleabilidad

Linea: Bienestar y calidad de vida laboral
Centro: Universidad de Valencia Fechas: 2019 -
Palabras Clave: 005416 - Bienestar / 042197 - Calidad de vida laboral

Linea: Psicologia del Trabajo y de las Organzaciones
Centro: Universidad de Valencia Fechas: 2003 -
Palabras Clave: 023648 - Trabajo grupal / 211515 - Psicologia del Trabajo y de las Organizaciones

Linea: Comunicacion, liderazgo y equipos de trabajo
Centro: Universidad de Valencia Fechas: 2003 - 2012
Palabras Clave: 008432 - Comunicacién social / 011479 - Liderazgo / 211722 - Equipos de trabajo

Linea: Gestion de instalaciones deportivas
Centro: Universidad de Valencia Fechas: 1989 - 1992
Palabras Clave: 016549 - Psicologia del deporte

Linea: Clima y satisfaccién en profesionales de atencién primaria
Centro: Universidad de Valencia Fechas: 1988 - 1990
Palabras Clave: 016561 - Satisfaccién laboral / 022993 - Clima organizacional
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Tesis, tesinas y trabajos

Titulo: La teoria de la accion planeada en la prevencion de conductas de salud coronaria
Autor/a: Amparo Carpi Balllesteros

Universidad: Valencia

Facultad/Escuela: Psicologia

Ano: 2001 Calificaciéon: Sobresaliente Clave: Tesis Doctoral Situacion: Direccion

Titulo: Intragroup conflict as an antecedent of group effectiveness: the moderating role of videoconference.
Autor/a: Martinez Moreno, E.

Universidad: Universitat de Valéncia

Facultad/Escuela: Facultad de Psicologia

Ano: 2005 Calificacion: Sobresaliente Clave: Tesis de Master Situacion: Direccion

Titulo: Workgroup development: third party intervention in intragroup conflict management.
Autor/a: Natalia Novais Silva Jensen

Universidad: Valencia

Facultad/Escuela: Psicologia

Ano: 2007 Calificacion: Sobresaliente Clave: Tesis de Master Situacion: Direccién

Titulo: Relationship between social comparison, jealousy and envy at work

Autor/a: Silvia Ortiz Bonnin

Universidad: Valencia

Facultad/Escuela: Facultad de Psicologia

Ano: 2007 Calificacion: Sobresaliente Clave: Tesis de Master Situacion: Direccion

Titulo: Women experiences of career

Autor/a: Jessica Paolini

Universidad: Valencia

Facultad/Escuela: Facultad de Psicologia

Afno: 2010 Calificacion: Notable Clave: Tesis de Master Situacion: Direccion

Titulo: Intrasexual competition, Rival characteristics and Leader member exchange evoking Envy at Work.
Autor/a: Karen Jamboos Miranda

Universidad:

Facultad/Escuela:

Ano: 2011 Calificacion: Sobresaliente Clave: Tesis de Master Situacion: Direccién

Titulo: Attachment style, trait emotional intelligence and perception LMX quality.
Autor/a: Antoine Péré

Universidad: Universitaa de Valencia y Université Paris Descartes
Facultad/Escuela:

Ano: 2011 Calificacion: Sobresaliente Clave: Tesis de Master Situacion: Direccion

Titulo: Analisis y gestién del conflicto intragrupal en equipos virtuales: un estudio longitudinal.
Autor/a: Martinez Moreno, Edurne

Universidad: Valencia

Facultad/Escuela: Facultad de Psicologia

AfRo: 2012 Calificacidon: Sobresaliente cum laude Clave: Tesis Doctoral Situacion: Direccion

Titulo: Estrés laboral: el rol de los factores de riesgo psicosocial intralaboral y extralaboral.
Autor/a: Diana Lopez Estupifian

Universidad: Valencia

Facultad/Escuela:

Ano: 2012 Calificacion: Sobresaliente Clave: Tesis de Master Situacion: Direccion

Titulo: Psychological ownership: the relationship between Leader-Member-Exchange (LMX) and job satisfaction.
Autor/a: Mirna Matic

Universidad: Universitaa de Valencia - Universidad de Bolonia

Facultad/Escuela:

Ano: 2012 Calificacion: Sobresaliente Clave: Tesis de Master Situacidn: Direccién
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Titulo: The mediation effect of jealousy in the relationship between intra-sexual competition and harming at
workplace: A study with Spanish workers

Autor/a: Elisabetta Quattrochi

Universidad: Valencia

Facultad/Escuela: Psicologia

Ano: 2013 Calificacion: Sobresaliente Clave: Tesis de Master Situacion: Direccion

Titulo: The effect of envy on harming: the moderating role of leader member exchange and distributive (in) justice
Autor/a: Tosin Olateju

Universidad: Valencia

Facultad/Escuela: Psicologia

Aio: 2013 Calificacion: Sobresaliente Clave: Tesis de Master Situacién: Direccién

Titulo: Conflicto, burnout y engagement. El papel modulador del afrontamiento en personal de administracion y
gestién

Autor/a: Noelia Fuentes Galindo

Universidad:

Facultad/Escuela:

Ano: 2014 Calificacion: Clave: Tesis de Master Situacion: Direccién

Titulo: Una nueva forma de gestion hacia las Organizaciones Saludables Andlisis de caso: "Hospitales Saludables”
Autor/a: Garcia Fresquet, Laura

Universidad:

Facultad/Escuela:

Ano: 2014 Calificacion: Clave: Tesis de Master Situacion: Direccion

Titulo: Celos, envidia y comparacién social en el trabajo

Autor/a: GUILLEM LLORET, MARIA TERESA

Universidad: Valencia

Facultad/Escuela: Ciencias Sociales

Ano: 2014 Calificacion: Clave: Tesis de Master Situacion: Direccion

Titulo: Conflict and engagement at work. The modulator paper of organizational climate.
Autor/a: Catalina Ester Salom Mariano

Universidad: Valencia

Facultad/Escuela: Psicologia

Ano: 2014 Calificacion: Clave: Tesis de Master Situacion: Direccion

Titulo: Analisis de los riesgos psicosociales y su relacién con el estrés y la satisfaccién laboral.
Autor/a: Chulia Guardiola, Maria Amparo

Universidad: Valencia

Facultad/Escuela: Facultad de Psicologia

Aino: 2014 Calificacion: Apto Clave: Tesis de Master Situacion: Direccién

Titulo: ESTUDIO DEL ENGAGEMENT Y LA SATISFACCION LABORAL EN UNA COOPERATIVA DE TRABAJO
ASOCIADO

Autor/a: JOSEFA TORRIJO DEL REY

Universidad: Valencia

Facultad/Escuela: Ciencias Sociales

Afno: 2015 Calificacion: Clave: Tesis de Master Situacion: Direccion

Titulo: The role of work locus of control as a moderator of the relationship between psychological demands and
psychological well-being

Autor/a: Nelson L6épez Moreno

Universidad: Valencia

Facultad/Escuela: Psicologia

Aio: 2016 Calificacion: Notable Clave: Tesis de Master Situacién: Direccién
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Titulo: The moderator effect of coping strategies on the relationship between workplace conflicts & psychological
well-being and job satisfaction

Autor/a: Eleonora Fabbro

Universidad: Valencia

Facultad/Escuela: Psicologia

Ano: 2016 Calificacion: Sobresaliente cum laude y P.E. Clave: Tesis de Master Situacién: Direccion

Titulo: INTELIGENCIA CULTURAL: EMPLEABILIDAD Y RESILIENCIA EN LOS UNIVERSITARIOS
Autor/a: SONIA COLLADO BRIz

Universidad: Valencia

Facultad/Escuela: Ciencias Sociales

Ano: 2016 Calificacion: Clave: Tesis de Master Situacion: Direccion

Titulo: ANALISIS DE COMPETENCIAS DEL NEGOCIADOR EFICAZ
Autor/a: CARLOS COLLADO RICO

Universidad: Valencia

Facultad/Escuela: Ciencias Sociales

Ano: 2016 Calificacion: Clave: Tesis de Master Situacion: Direccion

Titulo: Envidia y rendimiento laboral en la empresa GEACAM

Autor/a: VERONICA ENCINAS ALBERCA

Universidad: Valencia

Facultad/Escuela: Ciencias Sociales

AfRo: 2016 Calificacion: Clave: Tesis de Master Situacion: Direccion

Titulo: ANALISIS DE LOS FACTORES DE RIESGO PSICOSOCIAL, ENGAGEMENT Y RENDIMIENTO EN LA
EMPRESA VAMASA TECNIAL S.A.

Autor/a: Ximena Leén Labra

Universidad: Valencia

Facultad/Escuela: Ciencias Sociales

Ano: 2016 Calificacion: Clave: Tesis de Master Situacion: Direccion

Titulo: RELACION ENTRE LA RESILIENCIA Y EL BURNOUT EN EL CONTEXTO DE LOS CAMBIOS
ORGANIZACIONALES EN LA EMPRESA "CUIDUM"

Autor/a: Olena Konovalova

Universidad: Valencia

Facultad/Escuela: Ciencias Sociales

Ano: 2016 Calificacion: Clave: Tesis de Master Situacion: Direccion

Titulo: PLAN DE FIDELIZACION EN MULTINACIONAL DEL SECTOR IT
Autor/a: Cristian Ferrer Beltran

Universidad: Valencia

Facultad/Escuela: Ciencias Sociales

Ano: 2016 Calificacion: Clave: Tesis de Master Situacion: Direccion

Titulo: RESPONSABILIDAD SOCIAL CORPORATIVA EN EL SECTOR HOTELERO
Autor/a: Sara Estellés Gutiérrez

Universidad: Valencia

Facultad/Escuela: Ciencias Sociales

Afno: 2016 Calificacion: Clave: Tesis de Master Situacion: Direccion

Titulo: El uso de las nuevas tecnologia de la informacién y comunicaciones en la insercién laboral de personas en
proceso de inclusién.

Autor/a: Paredes Riofrio, Misael

Universidad: Valencia

Facultad/Escuela: Facultad de Psicologia

Ano: 2016 Calificacion: Apto Clave: Tesis de Master Situacion: Direccion
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Titulo: Moderating role of resilience in the relationship between work conflict and coping.
Autor/a: Laura Ramoén

Universidad: Valencia

Facultad/Escuela: Psicologia

Afno: 2017 Calificacion: Notable Clave: Tesis de Master Situacion: Direccion

Titulo: LMX and organizational outcomes: The moderating role of National Culture
Autor/a: Elena Talavera

Universidad: Valencia

Facultad/Escuela: Psicologia

Afo: 2017 Calificacidon: Sobresaliente Clave: Tesis de Master Situacidén: Direccién

Titulo: The mediating effect of cognitive appraisal between the relationship of work conflict and individual work
performance. Towards a psychological perspective of intragroup conflict.

Autor/a: Brian Florez&#8232;

Universidad: Valencia

Facultad/Escuela: Psicologia

Ano: 2017 Calificacion: Clave: Tesis de Master Situacioén: Direccion

Titulo: The moderator effect of organizational justice on the relationship between psychosocial risks and work stress.
Autor/a: Francesco Millo

Universidad: Valencia

Facultad/Escuela: Psicologia

Ano: 2017 Calificacion: Clave: Tesis de Master Situacion: Direccion

Titulo: EDAD Y TRABAJO. Efectos de la edad en la motivacién y el rendimiento
Autor/a: Oihane Gabriel Gutiérrez

Universidad: Valencia

Facultad/Escuela: Ciencias Sociales

AfRo: 2018 Calificacion: Clave: Tesis de Master Situacion: Direccion

Titulo: The moderation effect of conflict management on the relationship between interpersonal conflict and the level
of stress

Autor/a: Ana Nikolic

Universidad: Valencia

Facultad/Escuela: Ciencias Sociales

Ano: 2019 Calificacion: Clave: Tesis de Master Situacion: Direccion

Titulo: ANALISIS DE LA MOTIVACION LABORAL EN DOS CULTURAS DIFERENTES: ALEMANIA Y ESPANA
Autor/a: Katharina Kreidl

Universidad: Valencia

Facultad/Escuela: Ciencias Sociales

Afno: 2019 Calificacion: Clave: Tesis de Master Situacion: Direccion

Titulo: PERCEPCION DE EMPLEABILIDAD: DIFERENCIAS ENTRE TRABAJADORES Y ESTUDIANTES DE
POSTGRADO

Autor/a: MARC ORTOLA ORTOLA

Universidad: Valencia

Facultad/Escuela: Ciencias Sociales

Afno: 2019 Calificacion: Clave: Tesis de Master Situacion: Direccion

Titulo: A relationship model among psychological climate, conflict appraisal as a challenge and outcomes The
perception of conflict as a challenge

Autor/a: Paloma Rodriguez Puime

Universidad: Valencia

Facultad/Escuela: Psicologia

Aino: 2020 Calificacion: Clave: Tesis de Master Situacion: Direccion
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Titulo: Plan de acogida en una consultora tecnolégica
Autor/a: SARA PASTOR MOLERO

Universidad: Valencia

Facultad/Escuela: Ciencias Sociales

Ano: 2020 Calificacion: Clave: Tesis de Master Situacion: Direccién
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Contribuciones a Congresos

Autores: Peird, J.M.; Gonzalez-Roma, V.; Zurriaga, R.; Gonzalez-Navarro, J. Ramos, J.; Valcarcel, P.; Rubio, M.;
Martin, I.; Ripoll, P.; LLoret, S.

Titulo: Aspectos temporales de las tareas desempenadas por los profesionales de equipos de atencion primaria.
Influencia sobre las experiencias resultantes del trabajo

Tipo de participacion: Comunicacién

Congreso: Coloquio: el hombre y el tiempo

Publicacion:

Numero de autores: 10 Caracter: Nacional

Entidad organizadora:

Ciudad: Sant Feliu de Guisols Pais:: ESPANA Ano: 1989

Observaciones:

Palabras Clave:

Coddigo: 043912 Orden: 001 Orden Relevancia:

Autores: Valcéarcel, MP.; Zurriaga, R.; Gonzalez, P.; Pastor, MA. y Sanchez, S.
Titulo: El papel del apoyo social en enfermos renales cronicos sometidos a programa de dialisis.
Tipo de participacion: Comunicacion

Congreso: |ll Congreso Nacional de Psicologia Social

Publicacion:

Numero de autores: Caracter: Nacional

Entidad organizadora:

Ciudad: Santiago de Compostela, 19-21 Septi Pais:: ESPANA Anho: 1990
Observaciones:

Palabras Clave:

Cddigo: 095740 Orden: 002 Orden Relevancia:

Autores: Ramos, J.; Sanz, P.; Gonzélez, P.; Codoner, C.; Roig, M.C. y Peiro, J.M.
Titulo: Relaciones entre la infraestructura deportiva disponible y las conductas y actitudes de los usuarios
potenciales.

Tipo de participacion: Comunicacion

Congreso: || Congreso del Colegio Oficial de Psicélogos

Publicacion:

Numero de autores: 6 Caracter: Nacional

Entidad organizadora:

Ciudad: Valencia  Pais:: ESPANA Afo: 1990

Observaciones:

Palabras Clave:

Cddigo: 095759 Orden: 003 Orden Relevancia:

Autores: Zurriaga, R.; Valcarcel, MP.; Gonzalez, P.; Pastor, MA.; Sanchez, S
Titulo: El papel del apoyo social en personas con incapacidad fisica cronica
Tipo de participacion: Comunicacién

Congreso: Il Congreso Nacional de Psicologia Social.

Publicacion:

Numero de autores: 5 Caracter: Nacional

Entidad organizadora:

Ciudad: Santiago de Compostela Pais:: ESPANA Ano: 1990
Observaciones:

Palabras Clave:

Cébdigo: 153891 Orden: 004 Orden Relevancia:
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Autores: Zurriaga, R.; Bravo, M.J.; Peiré, J.M.; Gonzalez, P.

Titulo: Job satisfaction on health professionals in public and private organizations: A study with B.O.P. Modular
questionnaire.

Tipo de participacion: Comunicacién

Congreso: V West European Congress of Work and Organizational Psychology
Publicacion:

Numero de autores: 4 Caracter: Internacional

Entidad organizadora:

Ciudad: Rouen Pais:: FRANCIA Ano: 1991

Observaciones:

Palabras Clave: 010194 - Instrumentos de medida / 016561 - Satisfaccion laboral
Coddigo: 032458 Orden: 005 Orden Relevancia:

Autores: Gonzalez-Navarro, P.; Zurriaga, R.; Valcéarcel, P.; Bravo, M.J.

Titulo: Estrategias psicolégicas de afrontamiento en pacientes con incapacidad fisica crénica: una revision de la
literatura.

Tipo de participacion: Comunicacién

Congreso: || Congreso Asociaciones de Terapia y Modificacion de Conducta de Paises de Lenguas Latinas (LATINI
DIES)

Publicacion:

Numero de autores: 4 Caracter: Internacional

Entidad organizadora:

Ciudad: Barcelona  Pais:: ESPANA Aio: 1991

Observaciones:

Palabras Clave: 023654 - Enfermedad Cronica / 032836 - Estrategias de afrontamiento

Caddigo: 032457 Orden: 006 Orden Relevancia:

Autores: Ramos,J.; Peiro,JM.; Zornoza, A. y Gonzalez, P.
Titulo: Influencia de la gestion de instalaciones deportivas sobre la satisfaccion con el uso de instalaciones.
Tipo de participacion: Comunicacion

Congreso: lll Congreso de Evaluacién Psicologica.
Publicacion:

Numero de autores: 4 Caracter: Nacional

Entidad organizadora:

Ciudad: Barcelona  Pais:: ESPANA  Afio: 1991
Observaciones:

Palabras Clave:

Cddigo: 095760 Orden: 007 Orden Relevancia:

Autores: Peird, J.M.; Ramos, J.; Gonzalez, P.; Rodriguez, 1.
Titulo: Aspectos psicosociales de la gestion de instalaciones deportivas y sus implicaciones sobre los
comportamientos de uso y satisfaccion de los usuarios.

Tipo de participacion: Poster

Congreso: Jornadas de Investigacion en Ciencias del Deporte
Publicacion:

Numero de autores: Caracter: Nacional

Entidad organizadora:

Ciudad: Badajoz  Pais:: ESPANA Afo: 1992
Observaciones: Septiembre

Palabras Clave:

Coddigo: 010648 Orden: 008 Orden Relevancia:
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Autores: Bravo, M.J.; Zurriaga, R.; Gonzalez, P.; Peird, J.M.

Titulo: La satisfaccion laboral en profesionales de organizaciones publicas y privadas.
Tipo de participacion: Comunicacion

Congreso: Congreso Iberoamericano de Psicologia.

Publicacion:

Numero de autores: 4 Caracter: Internacional

Entidad organizadora:

Ciudad: Madrid  Pais:: ESPANA Afio: 1992

Observaciones:

Palabras Clave: 001550 - Organizaciones / 016561 - Satisfaccién laboral
Caddigo: 032453 Orden: 009 Orden Relevancia:

Autores: Gonzalez, P.; Zurriaga, R.; Bravo, M.J.

Titulo: Una medida del estatus de salud en sujetos con incapacidad fisica crénica. Una versién reducida de la escala
'AIMS’.

Tipo de participacion: Comunicacion

Congreso: Congreso Iberoamericano de Psicologia.

Publicacion:

Numero de autores: 3 Caracter: Internacional

Entidad organizadora:

Ciudad: Madrid  Pais:: ESPANA Afo: 1992

Observaciones:

Palabras Clave: 011079 - Indicadores salud / 010194 - Instrumentos de medida / 023654 - Enfermedad Crénica
Caddigo: 032454 Orden: 010 Orden Relevancia:

Autores: Peir6, J.M.; Ramos, J. y Gonzélez, P.

Titulo: Analisis funcional del puesto de gerente de instalaciones deportivas.
Tipo de participacion: Comunicacién

Congreso: Congreso Iberoamericano de Psicologia.
Publicacion:

Numero de autores: 4 Caracter: Internacional
Entidad organizadora:

Ciudad: Madrid  Pais:: ESPANA  Afio: 1992
Observaciones:

Palabras Clave: 015458 - Instalaciones deportivas
Cddigo: 095741 Orden: 011 Orden Relevancia:

Autores: Peir6, J.M.; Ramos, J.; Gonzalez, P.; Rodriguez, |.; Zornoza, A.
Titulo: Perfiles directivos en instalaciones deportivas.
Tipo de participaciéon: Comunicacion

Congreso: |V Congreso Nacional de Psicologia Social
Publicacion:

Numero de autores: Caracter: Nacional

Entidad organizadora:

Ciudad: Sevilla Pais:: ESPANA Ano: 1993
Observaciones: Septiembre

Palabras Clave:

Coddigo: 010649 Orden: 012 Orden Relevancia:

Autores: Zurriaga, R.; Bravo; Gonzélez, P.; Rodriguez, I.

Titulo: A Causal model about the determinants and consequences of role stressors in health professional in private
and public organizations.

Tipo de participacion: Comunicacion

Congreso: Sixth European Congress on Work and Organizational Psychology
Publicacion:

Numero de autores: 4 Caracter: Internacional

Entidad organizadora:

Ciudad: Alicante  Pais:: ESPANA Afio: 1993

Observaciones:

Palabras Clave: 205456 - Estrés de rol

Caddigo: 010671 Orden: 013 Orden Relevancia:
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Autores: Zurriaga, R.; Gonzéalez-Navarro, P.; Bravo, M.J.

Titulo: Variables implicadas en la docencia de la Psicologia Social en las Escuelas Universitarias de Fisioterapia.
Tipo de participacion: Comunicacion

Congreso: 12 Reunion Europea de Escuelas Universitarias de Fisioterapia y Primer Congreso Nacional sobre
Docencia e Investigacién Docente en la Diplomatura de Fisioterapia.

Publicacion:

Numero de autores: 3 Caracter: Internacional

Entidad organizadora:

Ciudad: Valencia  Pais:: ESPANA  Afo: 1993

Observaciones:

Palabras Clave: 011081 - Enfermeria / 012595 - Psicologia social / 023709 - Docencia universitaria

Coddigo: 032448 Orden: 014 Orden Relevancia:

Autores: Zurriaga, R.; Gonzalez-Navarro, P.; Bravo, M.J.; Luque, O.; Prieto, F.

Titulo: La formacién de postgrado en habilidades sociales para profesionales de la salud.
Tipo de participaciéon: Comunicacion

Congreso: 12 Reunion Europea de Escuelas Universitarias de Fisioterapia y Primer Congreso Nacional sobre
Docencia e Investigacion Docente en la Diplomatura de Fisioterapia.

Publicacion:

Numero de autores: 5 Caracter: Internacional

Entidad organizadora:

Ciudad: Valencia  Pais:: ESPANA  Afo: 1993

Observaciones:

Palabras Clave: 005699 - Habilidades sociales / 023709 - Docencia universitaria
Codigo: 032449 Orden: 015 Orden Relevancia:

Autores: Bravo, M.J.; Gonzalez-Navarro, P.; Zurriaga, R.; Luque, O.

Titulo: Un modelo causal sobre los determinantes y las consecuencias del estrés de rol en médicos y enfermeras.
Tipo de participacion: Comunicacion

Congreso: 2nd International Conference of Psychology Intervention and Human Development: Educational and
Community Intervention.

Publicacion:

Numero de autores: 4 Caracter: Internacional

Entidad organizadora:

Ciudad: Valencia  Pais:: ESPANA  Afio: 1993

Observaciones:

Palabras Clave: 011081 - Enfermeria / 013137 - Médicos / 205456 - Estrés de rol

Cddigo: 032451 Orden: 016 Orden Relevancia:

Autores: Gonzalez, P.; Bravo, M.J.; Gonzalez-Roma, V.; Zurriaga, R.; Peir6, J.M.
Titulo: Liderazgo y percepciones de clima.

Tipo de participaciéon: Comunicacion

Congreso: |V Congreso Nacional de Psicologia Social.
Publicacion:

Numero de autores: 5 Caracter: Nacional

Entidad organizadora:

Ciudad: Sevilla Pais:: ESPANA Ano: 1993
Observaciones:

Palabras Clave: 011479 - Liderazgo / 022993 - Clima organizacional
Coddigo: 032466 Orden: 017 Orden Relevancia:
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Autores: Ramos, J.; Rodriguez I; Gonzalez, P.; Peird, J.M.; Zornoza, A.; Martinez-Tur, V.
Titulo: Analisis de las demandas de planificacién y dotacién de infraestructura deportiva.
Tipo de participacion: Comunicacion

Congreso: 2nd International Conference of Psychological Intervention and Human Development: Educational and
Community Intervention

Publicacion:

Numero de autores: Caracter: Internacional

Entidad organizadora:

Ciudad: Valencia  Pais:: ESPANA  Afo: 1993

Observaciones: Julio

Palabras Clave:

Coddigo: 010668 Orden: 018 Orden Relevancia:

Autores: Ramos, J.; Gonzélez, P.; Gracia, F.J.; Grau, R.; Ripoll, P.

Titulo: El desempefo de roles profesionales en los equipos de atenciéon primaria: variables antecedentes de la
configuracién de roles.

Tipo de participacion: Comunicacién

Congreso: |V Congreso Nacional de Psicologia Social

Publicacion: En L. Munduate y M. Barén (Comps.). Psicologia del Trabajo y de las Organizaciones. Eudema,
Sevilla.

Numero de autores: 5 Caracter: Nacional

Entidad organizadora:

Ciudad: Sevilla Pais:: ESPANA Ano: 1993

Observaciones:

Palabras Clave:

Coddigo: 043902 Orden: 019 Orden Relevancia:

Autores: Rodriguez, |.; Hontangas, P.; Bravo, M.J.; Grau, R.; Gonzélez, P.

Titulo: Estudio de los cambios producidos en el Bienestar Psicol6gico durante el Proceso de Socializacién Laboral
Tipo de participacion: Comunicacién

Congreso: |V Congreso Nacional de Psicologia Social

Publicacion:

Numero de autores: 5 Caracter: Nacional

Entidad organizadora:

Ciudad: Sevilla Pais:: ESPANA Aho: 1993

Observaciones:

Palabras Clave: 001969 - Socializacién / 002078 - Trabajo / 205956 - bienestar psicolégico
Cddigo: 010650 Orden: 020 Orden Relevancia:

Autores: Ramos, J.; Tordera, N.; Gonzalez, P.; Rodriguez, |.; Martinez-Tur, V.
Titulo: Patrones de trabajo diferenciados en los puestos de gestion de instalaciones deportivas: variables que
influyen en la realizacion diferenciada de la gestion

Tipo de participacion: Comunicacién

Congreso: |V Congreso de Evaluacion Psicoldgica

Publicacion:

Numero de autores: Caracter: Nacional

Entidad organizadora:

Ciudad: Santiago de Compostela Pais:: ESPANA Ano: 1994
Observaciones: Septiembre

Palabras Clave:

Cddigo: 010653 Orden: 021 Orden Relevancia:
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Autores: Gonzélez, P.; Peird, J.M.; Marinez-Tur, V.; Tordera, N. y Ramos, J.
Titulo: Analisis de las demandas deportivas: un estudio sobre las actitudes y conductas relacionadas con la practica
deportiva y la propiedad de las instalaciones utilizadas

Tipo de participacion: Comunicacién

Congreso: |V Congreso de Evaluacion Psicoldgica

Publicacion:

Numero de autores: Caracter: Nacional

Entidad organizadora:

Ciudad: Santiago de Compostela Pais:: ESPANA Ano: 1994
Observaciones: 21-24 septiembre

Palabras Clave:

Cddigo: 022717 Orden: 022 Orden Relevancia:

Autores: Zurriaga, R.; Gonzalez-Navarro, P.; Bravo, M.J.; Valcarcel, M.P.
Titulo: A cluster analysis of coping profiles among persons with Spinal Cord Injury.
Tipo de participacion: Comunicacion

Congreso: 8th Conference of the European Health Psychology Society.
Publicacion:

Numero de autores: 4 Caracter: Internacional

Entidad organizadora:

Ciudad: Alicante  Pais:: ESPANA Afio: 1994

Observaciones: Julio

Palabras Clave: 028828 - Salud fisica / 032836 - Estrategias de afrontamiento
Caddigo: 032445 Orden: 023 Orden Relevancia:

Autores: Gonzalez-Navarro, P.; Zurriaga, R.; Bravo, M.J.

Titulo: Discriminant validity of the ways of coping checklist.

Tipo de participacion: Comunicacion

Congreso: 8th Conference of the European Health Psychology Society.
Publicacion:

Numero de autores: 3 Caracter: Internacional

Entidad organizadora:

Ciudad: Alicante  Pais:: ESPANA  Afo: 1994

Observaciones: Julio

Palabras Clave: 028828 - Salud fisica / 032836 - Estrategias de afrontamiento / 202762 - validacion de cuestionarios
Coddigo: 032446 Orden: 024 Orden Relevancia:

Autores: Gonzalez-Roma, V.; Gonzalez-Navarro, P.; Rodriguez, |.; Bravo, M.J.; Peiré, J.M.
Titulo: A test of the interactionist hypothesis on work-team climate formation.
Tipo de participaciéon: Comunicacion

Congreso: 23rd International Congress of Applied Psychology

Publicacion:

Numero de autores: 5 Caracter: Internacional

Entidad organizadora:

Ciudad: Madrid  Pais:: ESPANA Afio: 1994

Observaciones:

Palabras Clave: 203866 - clima laboral / 211722 - Equipos de trabajo
Caddigo: 010673 Orden: 025 Orden Relevancia:

Autores: Ramos, J.; Peird, J.M.; Martinez-Tur, V.; Gonzalez, P.; Rodriguez, .
Titulo: Satisfaction with the use of sport facilities.

Tipo de participacion: Comunicacién

Congreso: 23rd International Congress of Applied Psychology
Publicacion:

Numero de autores: Caracter: Internacional

Entidad organizadora:

Ciudad: Madrid  Pais:: ESPANA  Afo: 1994
Observaciones: Julio

Palabras Clave:

Cddigo: 010678 Orden: 026 Orden Relevancia:
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Autores: Peird, J.M.; Ramos, J.; Gonzalez, P.; Rodriguez, I.; Tordera, N.
Titulo: Public and private distinction in organizations: the case of sport facilities’ management.
Tipo de participacion: Comunicacion

Congreso: 23rd International Congress of Applied Psychology
Publicacion:

Numero de autores: Caracter: Internacional

Entidad organizadora:

Ciudad: Madrid  Pais:: ESPANA Aio: 1994

Observaciones: Julio

Palabras Clave:

Caddigo: 010675 Orden: 027 Orden Relevancia:

Autores: Gracia, F.J.; Salanova, M.; Gonzélez, P.

Titulo: Centralidad del trabajo en los jovenes a lo largo del proceso de socializacion laboral. Un estudio longitudinal.
Tipo de participacion: Comunicacién

Congreso: 23rd International Congress of Applied Psychology
Publicacion:

Numero de autores: Caracter: Internacional

Entidad organizadora:

Ciudad: Madrid  Pais:: ESPANA  Afo: 1994
Observaciones: Julio

Palabras Clave:

Codigo: 095742 Orden: 028 Orden Relevancia:

Autores: Bravo, M.J.; Palaci, F.; Gonzalez-Navarro, P.

Titulo: Estrés de rol y apoyo social en jévenes trabajadores que se incorporan a una organizacion.
Tipo de participacion: Comunicacion

Congreso: XV Congreso Internacional de Recursos Humanos, Orientacion y Mercado Laboral.
Publicacion:

Numero de autores: 3 Caracter: Internacional

Entidad organizadora:

Ciudad: Madrid  Pais:: ESPANA Afio: 1994

Observaciones:

Palabras Clave: 203393 - apoyo social / 205456 - Estrés de rol / 211202 - Insercién laboral de los jovenes
Caddigo: 032447 Orden: 029 Orden Relevancia:

Autores: Martinez-Tur, V.; Tordera, N.; Gonzalez, P.
Titulo: Acercamientos al estudio de la satisfaccion con el uso de instalaciones deportivas
Tipo de participacion: Ponencia

Congreso: V congreso nacional de psicologia social
Publicacion:

Numero de autores: 3 Caracter: Nacional

Entidad organizadora:

Ciudad: Salamanca  Pais:: ESPANA Afo: 1995
Observaciones:

Palabras Clave:

Caddigo: 060510 Orden: 030 Orden Relevancia:

Autores: Gonzéalez-Navarro, P.; Zurriaga, R.; Bravo, M.J.

Titulo: Un modelo causal sobre el afrontamiento de la discapacidad fisica.
Tipo de participacion: Comunicacion

Congreso: V Congreso Nacional de Psicologia Social

Publicacion:

Numero de autores: 3 Caracter: Nacional

Entidad organizadora:

Ciudad: Salamanca  Pais:: ESPANA Afio: 1995
Observaciones: Diciembre

Palabras Clave: 023328 - Afrontamiento / 033667 - discapacidad fisica
Caddigo: 032461 Orden: 031 Orden Relevancia:
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Autores: Peir6, J.M.; Gonzalez-Roma, V.; Rodriguez, 1.; Bravo, M.J.; Gonzalez-Navarro, P.
Titulo: Leader-member interaction and members’ team climate percepions in primary health care teams.
Tipo de participacion: Comunicacion

Congreso: 7th European Congress on Work and Organizational Psychology

Publicacion:

Numero de autores: 5 Caracter: Internacional

Entidad organizadora:

Ciudad: Gyor Pais:: HUNGRIA Afo: 1995

Observaciones:

Palabras Clave: 011479 - Liderazgo / 203866 - clima laboral / 208941 - equipo de trabajo
Caddigo: 010681 Orden: 032 Orden Relevancia:

Autores: Zornoza, A.; Ripoll, P.; Gonzalez-Navarro, P.

Titulo: La percepcion del canal de comunicacién: Un estudio de sus antecedentes personales y de su incidencia
sobre el resultado grupal.

Tipo de participaciéon: Comunicacion

Congreso: V Congreso Nacional de Psicologia Social

Publicacion: En L. Gonzalez; A. De la Torre y J. De Elena (Comps.) Psicologia del Trabajo y de las
Organizaciones. Gestién de Recursos Humanos y Nuevas Tecnologias. Eudema, Salamanca.

Numero de autores: 3 Caracter: Nacional

Entidad organizadora:

Ciudad: Salamanca  Pais:: ESPANA Afo: 1995

Observaciones:

Palabras Clave:

Coddigo: 043889 Orden: 033 Orden Relevancia:

Autores: Martinez-Tur, V.; Caballer, A.; Cortes, J. V.; Gonzalez, P.
Titulo: Actitudes y comportamiento ecologico responsable: el modelo de la conducta planeada y la teoria
socialcognitiva

Tipo de participacion: Comunicacion

Congreso: VI congreso nacional de psicologia social
Publicacion:

Numero de autores: 4 Caracter: Nacional

Entidad organizadora:

Ciudad: San Sebastian  Pais:: ESPANA Afo: 1997
Observaciones:

Palabras Clave:

Cddigo: 060514 Orden: 034 Orden Relevancia:

Autores: Marzo, JC.; Gonzalez-Navarro, P.; Orengo, V. y Acin, C.
Titulo: Usability of group interaction technologies.

Tipo de participacion: Comunicacion

Congreso: Eight European Congress on Work and Organizational Psychology
Publicacion:

Numero de autores: Caracter: Internacional

Entidad organizadora:

Ciudad: Verona Pais:: ITALIA Ano: 1997
Observaciones:

Palabras Clave:

Caddigo: 095743 Orden: 035 Orden Relevancia:
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Autores: Zornoza, A.; Gonzélez, P.; Gosalvez, I. y Orengo V.

Titulo: Analisis del funcionamiento grupal en funciéon del tipo de tecnologia y del tipo de tarea: un estudio
longitudinal.

Tipo de participacion: Comunicacion

Congreso: VI Congreso Nacional de Psicologia del Trabajo y de las Organizaciones.
Publicacion:

Numero de autores: 4 Caracter: Nacional

Entidad organizadora:

Ciudad: Valladolid Pais:: ESPANA Ano: 1998

Observaciones:

Palabras Clave:

Coddigo: 095761 Orden: 036 Orden Relevancia:

Autores: Zurriaga, R.; Lugue, O.; Martin, P.; Torres, M.M y Gonzalez, P.
Titulo: Estrés laboral y sus consecuencias.

Tipo de participacion: Comunicacion

Congreso: La investigacion en Psicologia Social y de las Organizaciones: logros y perspectivas
Publicacion:

Numero de autores: 5 Caracter: Nacional

Entidad organizadora:

Ciudad: Valencia  Pais:: ESPANA Afio: 1998

Observaciones:

Palabras Clave:

Caddigo: 095762 Orden: 037 Orden Relevancia:

Autores: Zurriaga, R., Gil-Monte, P. R., Gonzalez-Navarro, P. y Tordera, N.

Titulo: Influence of Management Functions on Primary Health Care Teams Social Climate.
Tipo de participacion: Poster

Congreso: Tenth European Congress on Work and Organizational Psychology.
Publicacion:

Numero de autores: Caracter: Internacional

Entidad organizadora:

Ciudad: Praga Pais:: REPUBLICA CHECA Ano: 2001

Observaciones:

Palabras Clave: 005831 - Riesgos laborales / 020341 - Estrés mental / 031416 - estres social / 028007 - estrés crénico /
Coddigo: 016867 Orden: 038 Orden Relevancia:

Autores: Peird, J.M.; Zornoza, A.; Ripoll, P.; Gonzalez-Navarro, P. y Orengo, V.
Titulo: Group interaction processes in mediated communication contexts.

Tipo de participaciéon: Comunicacion

Congreso: 13 th General Meeting European Association of Experimental Social Psychology
Publicacion:

Numero de autores: 5 Caracter: Nacional

Entidad organizadora:

Ciudad: San Sebastian  Pais:: ESPANA Aiio: 2002

Observaciones:

Palabras Clave:

Caddigo: 095763 Orden: 039 Orden Relevancia:

Autores: Carpi, A; Zurriaga,, R.; Gonzélez, P. y Marzo, J.C.

Titulo: Autoeficacia y percepcion de control en la prediccion de las conductas preventivas de salud.
Tipo de participacion: Comunicacién

Congreso: | Simposium sobre autoeficacia: investigacion y aplicaciones
Publicacion:

Numero de autores: 4 Caracter: Nacional

Entidad organizadora:

Ciudad: Castellon  Pais:: ESPANA  Afo: 2002

Observaciones:

Palabras Clave:

Cddigo: 095764 Orden: 040 Orden Relevancia:
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Autores: Carpi,A., Zurriaga,R., Gonzalez-Navarro,P.

Titulo: Influencia de la conducta previa en la prediccién de la salud coronaria
Tipo de participacion: Comunicacion

Congreso: VIll Congreso Nacional de Psicologia Social

Publicacion:

Numero de autores: Caracter: Nacional

Entidad organizadora:

Ciudad: Torremolinos Pais:: ESPANA Ano: 2003

Observaciones:

Palabras Clave: 012595 - Psicologia social / 023319 - Psicologia de la salud
Caddigo: 006007 Orden: 041 Orden Relevancia:

Autores: Ripoll,P.,Gonzalez-Navarro,P., Zornoza,A.,Orengo,V.

Titulo: La influencia del proceso de interaccion grupal sobre la eficacia de los grupos de trabajo en funcion del canal
de comunicacién

Tipo de participaciéon: Comunicacion

Congreso: VIll Congreso Nacional de Psicologia Social

Publicacion:

Numero de autores: Caracter: Nacional

Entidad organizadora:

Ciudad: Torremolinos Pais:: ESPANA Ano: 2003

Observaciones:

Palabras Clave: 000707 - Eficacia / 012595 - Psicologia social / 009226 - Grupos de trabajo / 007204 - Nuevas tecnolog
Caddigo: 006008 Orden: 042 Orden Relevancia:

Autores: Zurriaga, R., Gonzéalez-Navarro, P., Gil-Monte, P. R. y Tordera, N.

Titulo: Influencia de las funciones directivas sobre la cohesion y la potencia grupal. Un estudio longitudinal.
Tipo de participacion: Comunicacién

Congreso: VIIl Congreso de Psicologia Social.

Publicacion:

Numero de autores: Caracter: Nacional

Entidad organizadora:

Ciudad: Torremolinos (Malaga) Pais:: ESPANA Ano: 2003

Observaciones:

Palabras Clave: 011479 - Liderazgo / 016038 - Analisis del liderazgo / 204284 - Liderazgo transformacional
Caddigo: 016875 Orden: 043 Orden Relevancia:

Autores: Zornoza, A.; Orengo, V.; Ripoll, P.; Gonzalez-Navarro, P.

Titulo: The influence of time on socially oriented communication in groups that work in face to face and computer
mediated communication

Tipo de participacion: Comunicacién

Congreso: Xl| European Congress on Work and Organizational Psychology
Publicacion:

Numero de autores: 4 Caracter: Internacional

Entidad organizadora:

Ciudad: Lisboa Pais:: PORTUGAL Ano: 2003

Observaciones:

Palabras Clave:

Cddigo: 043874 Orden: 044 Orden Relevancia:

Autores: Zurriaga, R.; Gonzéalez-Navarro, P.; Gil-Monte, P; Tordera, N

Titulo: Influencia de las funciones directivas sobre la cohesion y la potencia grupal
Tipo de participaciéon: Comunicacion

Congreso: VIll Congreso Nacional de Psicologia Social

Publicacion:

Numero de autores: Caracter: Nacional

Entidad organizadora:

Ciudad: Torremolinos (Malaga) Pais:: ESPANA Ano: 2003
Observaciones:

Palabras Clave: 011479 - Liderazgo / 009226 - Grupos de trabajo / 205460 - Potencia grupal / 205461 - Cohesion grupa
Caddigo: 003747 Orden: 045 Orden Relevancia:
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Autores: Zornoza, A., Ripoll, P., Gonzélez, P., Orengo, V., Gamero, N., y Lira, E.
Titulo: La influencia de las tecnologias de la informacién sobre los equipos de trabajo.
Tipo de participacion: Ponencia invitada

Congreso: Il Jornadas de investigacién en Psicologia: Estado actual y perspectivas de futuro en la investigacién en
Psicologia Social en la Universitat de Valéncia

Publicacion:

Numero de autores: Caracter: Nacional

Entidad organizadora:

Ciudad: Valencia  Pais:: ESPANA  Afo: 2004

Observaciones:

Palabras Clave:

Coddigo: 014864 Orden: 046 Orden Relevancia:

Autores: Zornoza,A.; Ripoll,P.; Orengo,V.; Gonzalez-Navarro,P; Peir6, J.M.
Titulo: Los procesos de influencia social en entornos virtuales y su incidencia sobre la eficacia grupal.
Tipo de participaciéon: Comunicacion

Congreso: IX Congreso de Psicologia Social

Publicacion:

Numero de autores: Caracter: Nacional

Entidad organizadora:

Ciudad: A Corufia  Pais:: ESPANA Aiio: 2005

Observaciones:

Palabras Clave:

Coddigo: 023142 Orden: 047 Orden Relevancia:

Autores: Orengo,V.; Zornoza,A.; Gonzalez-Navarro,P.; Ripoll,P.
Titulo: Appropiate use of work strategies in mediated communication: Effects on group performance.
Tipo de participacion: Comunicacién

Congreso: Xll Congress of Work and Organizational Psychology
Publicacion:

Numero de autores: Caracter: Internacional

Entidad organizadora:

Ciudad: Istanbul Pais:: TURQUIA Ano: 2005
Observaciones:

Palabras Clave:

Coddigo: 023144 Orden: 048 Orden Relevancia:

Autores: Zornoza,A.; Orengo,V.; Ripoll,P.; Gonzalez-Navarro,P.
Titulo: Virtual teams and social influence processes: The role of group member's identification.
Tipo de participaciéon: Comunicacion

Congreso: |X European Congress of Psychology

Publicacion:

Numero de autores: Caracter: Internacional

Entidad organizadora:

Ciudad: Granada  Pais:: ESPANA Afio: 2005
Observaciones:

Palabras Clave:

Codigo: 023146 Orden: 049 Orden Relevancia:

Autores: Zurriaga, R., Gonzalez Navarro, P. y Buunk, A.P

Titulo: Estrategias de comparacién social, afrontamiento y bienestar psicolégico en lesionados medulares
Tipo de participacion: Comunicacién

Congreso: IX Congreso Nacional de Psicologia Social

Publicacion:

Numero de autores: 3 Caracter: Nacional

Entidad organizadora:

Ciudad: A Coruia  Pais:: ESPANA  ARo: 2005

Observaciones:

Palabras Clave: 205459 - Comparacién social / 032836 - Estrategias de afrontamiento / 205956 - bienestar psicolégico /
Cddigo: 025185 Orden: 050 Orden Relevancia:
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Autores: Peird, J.M., Martinez, E., Gonzalez-Navarro, P.

Titulo: Task conflict as antecedent of relationship conflict in distributed teams.
Tipo de participacion: Comunicacion

Congreso: The 18th Annual Conference (The international association for conflict management)
Publicacion:

Numero de autores: Caracter: Internacional

Entidad organizadora:

Ciudad: Sevilla  Pais:: ESPANA Afo: 2005

Observaciones:

Palabras Clave:

Caddigo: 029515 Orden: 051 Orden Relevancia:

Autores: Zornoza, A.; Ripoll, P.; Orengo, V.; Gonzalez-Navarro, P.; Peir6, J.M
Titulo: Los procesos de identificacion grupal en entornos virtuales y su incidencia sobre la eficacia percibida
Tipo de participacion: Comunicacién

Congreso: IX Congreso de Psicologia Social

Publicacion:

Numero de autores: 4 Caracter: Nacional

Entidad organizadora:

Ciudad: La Corufia  Pais:: ESPANA  Afo: 2005

Observaciones:

Palabras Clave:

Coddigo: 043872 Orden: 052 Orden Relevancia:

Autores: Edurne Martinez, Eva M. Lira, Pilar Gonzalez y José M. Peird

Titulo: Intragroup conflict as an antecedent of group satisfaction: the moderating role of communication media
Tipo de participacion: Comunicacion

Congreso: 12th. European Congress on Work and Organizational Psychology (EAWOP)
Publicacion:

Numero de autores: Caracter: Internacional

Entidad organizadora:

Ciudad: Estambul ~ Pais:: TURQUIA  Afio: 2005

Observaciones:

Palabras Clave:

Caodigo: 046957 Orden: 053 Orden Relevancia:

Autores: Martinez, M.; Lira,E; Gonzélez, P. y José M. Peir6

Titulo: Intragroup conflict as an antecedent of group satisfaction: the moderating role of communication media
Tipo de participacion: Comunicacién

Congreso: 12th. European Congress on Work and Organizational Psychology (EAWOP)
Publicacion:

Numero de autores: Caracter: Internacional

Entidad organizadora:

Ciudad: Estambul Pais:: TURQUIA Ano: 2005

Observaciones:

Palabras Clave:

Caddigo: 100409 Orden: 054 Orden Relevancia:

Autores: Zornoza,A.; Orengo,V.; Ripoll,P; Gonzalez-Navarro,P

Titulo: Trust in virtual teams and its consequences on team results

Tipo de participacion: Comunicacion

Congreso: "Internacional Symposium on Capital Social and Trust in Organizations". Joint Research Program on
SOCIAL CAPITAL of the BBVA Foundation and the IVIE (Valencian Institute of Economics Research).
Publicacion:

Numero de autores: 5 Caracter: Internacional

Entidad organizadora:

Ciudad: Madrid  Pais:: ESPANA  Afio: 2006

Observaciones:

Palabras Clave:

Cddigo: 034531 Orden: 055 Orden Relevancia:
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Autores: Lira, E., Ripoll, P., Gonzalez-Navarro, P., Pefarroja, V.

Titulo: Team learning effects on group maintenance outcomes in virtual teams compared to face-to-face groups. A
longitudinal study

Tipo de participacion: Poster

Congreso: European Congress on Work and Organizational Psychology
Publicacion:

Numero de autores: 4 Caracter: Internacional

Entidad organizadora:

Ciudad: Estocolmo Pais:: SUECIA Ano: 2007

Observaciones:

Palabras Clave:

Codigo: 043866 Orden: 056 Orden Relevancia:

Autores: Pilar Gonzalez Navarro, Rosario Zurriaga Llorens & Abraham P. Buunk
Titulo: Comparacion Social, Celos y envidia en el trabajo
Tipo de participaciéon: Comunicacion

Congreso: X| Congreso Nacional de Psicologia Social
Publicacion:

Numero de autores: 3 Caracter: Nacional

Entidad organizadora:

Ciudad: Tarragona  Pais:: ESPANA Aiio: 2009
Observaciones: 1 - 3 Octubre

Palabras Clave:

Caddigo: 058195 Orden: 057 Orden Relevancia:

Autores: Rosario Zurriaga Llorens, Pilar Gonzlez Navarro & Abraham P. Buunk
Titulo: Celos y envidia en el trabajo

Tipo de participacion: Comunicacién

Congreso: X| Congreso Nacional de Psicologia Social
Publicacion:

Numero de autores: 3 Caracter: Nacional

Entidad organizadora:

Ciudad: Tarragona  Pais:: ESPANA  Afo: 2009
Observaciones: 1 - 3 Octubre

Palabras Clave:

Coddigo: 058194 Orden: 058 Orden Relevancia:

Autores: LLinares, L. y Gonzalez-Navarro, P.

Titulo: METODOLOGICA DOCENTE PARA LA FORMACION EN COMPETENCIAS: UNA PROPUESTA
DIDACTICA

Tipo de participacion: Comunicacién

Congreso: INNOVAGOGIA 2012. | Congreso Virtual Internacional sobre Innovacién Pedagégica y Praxis Educativa
Publicacion:

Numero de autores: 2 Caracter: Internacional

Entidad organizadora:

Ciudad: Sevilla  Pais:: ESPANA Afo: 2012

Observaciones:

Palabras Clave: 007639 - Innovacion educativa

Cddigo: 095744 Orden: 059 Orden Relevancia:
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Autores: Marti-Vilar, M.; Llinares,L.; Gonzélez, P.; Marti, J.J.

Titulo: Metodologia Docente Innovadora en 'Pensamiento Sociomoral y Conducta Prosocial

Tipo de participacion: Comunicacion

Congreso: || Congreso Internacional de Bioética: Bioética, Neuroética, Libertad y Justicia

Publicacion:

Numero de autores: 4 Caracter: Internacional

Entidad organizadora: 6372 - Master en Etica y Democracia de la Universitat de Valéncia; Grupo de Investigacién
en Eticas Aplicadas y Democracia de la Universitat de Valéncia; Grupo de Investigacién en Bioética de la Universitat
de Valéncia

Ciudad: Valencia  Pais:: ESPANA Aiio: 2012

Observaciones:

Palabras Clave: 018739 - Pensamiento moral / 026182 - Innovacion docente / 027007 - Conducta prosocial / 230585 - r
Coddigo: 094196 Orden: 060 Orden Relevancia:

Autores: Gonzalez, P., Zurriaga, R., Otaleju, T.

Titulo: The effect of envy on harming. The moderating role of leader member exchange and distributive (in) justice.
Tipo de participacion: Comunicacién

Congreso: Scientific Meeting on WOP-Psychology
Publicacion:

Numero de autores: 3 Caracter: Internacional
Entidad organizadora:

Ciudad: Valencia  Pais:: ESPANA  Afo: 2013
Observaciones: 25-30 Octubre

Palabras Clave:

Coddigo: 113416 Orden: 061 Orden Relevancia:

Autores: Zurriaga, R., Gonzélez, P.,Monzani, L.

Titulo: An experimental study design in WOP-Psychology.
Tipo de participaciéon: Comunicacion

Congreso: Scientific Meeting on WOP-Psychology
Publicacion:

Numero de autores: 3 Caracter: Internacional
Entidad organizadora:

Ciudad: Valencia  Pais:: ESPANA Afio: 2013
Observaciones: 25-30 Octubre

Palabras Clave:

Codigo: 113417 Orden: 062 Orden Relevancia:

Autores: Peir6, J.M.; Gonzalez, P.

Titulo: Opening session of the Scientific Meeting on Wop-Psychology. International Scientific Meeting on
WOP-Psychology.

Tipo de participaciéon: Ponencia

Congreso: International Scientific Meeting on WOP-Psychology.
Publicacion:

Numero de autores: 2 Caracter: Internacional

Entidad organizadora:

Ciudad: Valencia  Pais:: ESPANA Aiio: 2013
Observaciones: 25-30 October.

Palabras Clave:

Caddigo: 112008 Orden: 063 Orden Relevancia:
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Autores: Gonzalez, P. and Zurriaga, R. & Llinares, L.

Titulo: Competition vs. commitment and workplace conflict: the moderating role of work climate.
Tipo de participacion: Comunicacion

Congreso: CONGRESSO INTERNACIONAL DE PSICOLOGIA DO TRABALHO E DAS ORGANIZACOES
Publicacion:

Numero de autores: 3 Caracter: Internacional

Entidad organizadora:

Ciudad: Braga (PORTUGAL) Pais:: PORTUGAL Ano: 2014

Observaciones:

Palabras Clave: 203866 - clima laboral / 262475 - WORK CONFLICT

Caodigo: 124883 Orden: 064 Orden Relevancia:

Autores: Zurriaga, R. , Gonzalez-Navarro, P. and Quattrocchi, E.

Titulo: Competicion intrasexual, celos y conductas contraproductivas en el trabajo.
Tipo de participacion: Comunicacion

Congreso: CONGRESSO INTERNACIONAL DE PSICOLOGIA DO TRABALHO E DAS ORGANIZACOES
Publicacion:

Numero de autores: 3 Caracter: Internacional

Entidad organizadora:

Ciudad: Braga (PORTUGAL) Pais:: PORTUGAL Ano: 2014
Observaciones:

Palabras Clave: 216339 - Celos / 231712 - work

Codigo: 124884 Orden: 065 Orden Relevancia:

Autores: Llinares, L.; Gonzalez, P. y Gomez, C.

Titulo: Busqueda activa de empleo: el uso de internet y la percepcién de control en la consecucién del empleo
Tipo de participacion: Comunicacion

Congreso: |Jornada Internacional ’El futuro de los Servicios Sociales en contexto de cambio’

Publicacion:

Numero de autores: 3 Caracter: Internacional

Entidad organizadora: 3310 - Facultad de Ciencias Sociales. Universitat de Valéncia

Ciudad: Valencia  Pais:: ESPANA Aiio: 2015

Observaciones: Insercién socio-laboral, empleo, empleabilidad y bisqueda activa de empleo.

Palabras Clave: 029257 - Insercidn socio-laboral / 000730 - Empleo / 205982 - empleabilidad / 265498 - Busqueda empl
Caodigo: 124886 Orden: 066 Orden Relevancia:

Autores: Llinares, L.; Gonzalez, P. y Zurriaga, R.

Titulo: Migracion y desempleo: la motivacién en la busqueda de empleo

Tipo de participacion: Comunicacién

Congreso: | Jornada Internacional 'El futuro de los Servicios Sociales en contexto de cambio’
Publicacion:

Numero de autores: 3 Caracter: Internacional

Entidad organizadora: 3310 - Facultad de Ciencias Sociales. Universitat de Valéncia
Ciudad: Valencia  Pais:: ESPANA  Afio: 2015

Observaciones: desempleados, migracién, motivacién, busqueda de empleo.

Palabras Clave: 265501 - desempleado / 006983 - Migracion / 001449 - Motivacién / 265498 - Busqueda empleo
Codigo: 124885 Orden: 067 Orden Relevancia:

Autores: Llinares, L., Gonzalez-Navarro, P., Zurriaga, R. y Cérdoba, A.l.

Titulo: Entrepreneurship and higher education: review of the concept, elements and measures.
Tipo de participacion: Comunicacion

Congreso: 8th International Conference of Education, Research and Innovation

Publicacion: L. Gobmez, A. Lopez e I. Candel, ICERI2015 Proceedings (4972-4981). IATED Academy
Numero de autores: 4 Caracter: Internacional

Entidad organizadora:

Ciudad: Sevilla Pais:: ESPANA Ano: 2015

Observaciones:

Palabras Clave:

Codigo: 137245 Orden: 068 Orden Relevancia:
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Autores: Llinares, L., Cérdoba, A.l., Gonzalez.Navarro, P., y Zurriaga, R.

Titulo: The process of learning and the european higher education area (EHEA): the epistemological beliefs and the
focus of control as cognitive bases and its development at university.

Tipo de participacion: Comunicacion

Congreso: 8th International Conference of education, Research and Innovation

Publicacion: En L. Gémez, A. Lépez e |. Candel, ICERI2015 Proceedings (5001-5010). IATED Academy
Numero de autores: Caracter: Internacional

Entidad organizadora:

Ciudad: Sevilla  Pais:: ESPANA  Afio: 2015

Observaciones:

Palabras Clave:

Coddigo: 137246 Orden: 069 Orden Relevancia:

Autores: Garcia Navarro, M; Gonzalez Navarro, P.; Zurriaga Lloréns, R.

Titulo: Actividades fisico deportivas, estados de animo y bienestar subjetivo.

Tipo de participaciéon: Comunicacion

Congreso: | CONGRESO IBEROAMERICANO DE SALUD Y BIENESTAR

Publicacion:

Numero de autores: 3 Caracter: Internacional

Entidad organizadora: 12461 - SOCIEDAD UNIVERSITARIA DE INVESTIGACION EN PSICOLOGIA Y SALUD
Ciudad: La Corufia  Pais:: ESPANA Aiio: 2015

Observaciones:

Palabras Clave: 203950 - Salud y deporte / 228599 - ejercicio fisico y salud / 015168 - Estado de animo / 022613 - Biene
Codigo: 131048 Orden: 070 Orden Relevancia:

Autores: Gonzalez Navarro, P.; Zurriaga Lloréns, R.; Llinares Insa, L.

Titulo: Riesgos psicosociales, conflicto y estrés en personal de enfermeria.

Tipo de participacion: Comunicacién

Congreso: | CONGRESO IBEROAMERICANO DE SALUD Y BIENESTAR
Publicacion:

Numero de autores: 3 Caracter: Internacional

Entidad organizadora: 12461 - SOCIEDAD UNIVERSITARIA DE INVESTIGACION EN PSICOLOGIA Y SALUD
Ciudad: La Corufia  Pais:: ESPANA  Afio: 2015

Observaciones:

Palabras Clave: 265500 - Riesgos psicosociales / 000812 - Estrés / 000451 - Conflicto
Coddigo: 131049 Orden: 071 Orden Relevancia:

Autores: Pilar Gonzalez Navarro, Rosario Zurriaga Lloréns, Lucia Inmaculada Llinares Insa.
Titulo: Inteligencia cultural: empleabilidad y resiliencia en estudiantes universitarios

Tipo de participaciéon: Comunicacion

Congreso: lll Congreso Virtual Internacional sobre Innovaciéon Pedagdgica y Praxis Educativa.
Publicacion:

Numero de autores: Caracter: Internacional

Entidad organizadora:

Ciudad: Pais:: ESPANA Afio: 2016

Observaciones:

Palabras Clave:

Cddigo: 144282 Orden: 072 Orden Relevancia:

Autores: Lucia Inmaculada Llinares Insa, Pilar Gonzalez Navarro, Rosario Zurriaga Lloréns, Ana Isabel Cordoba.
Titulo: Empredimiento y gestién del conflicto: Instrumento de evaluacion en educacién superior para la innovaciéon
educativa

Tipo de participacion: Comunicacion

Congreso: |l Congreso Virtual Internacional sobre Innovacién Pedagdgica y Praxis Educativa.

Publicacion:

Numero de autores: Caracter: Internacional

Entidad organizadora:

Ciudad: Pais:: ESPANA Aio: 2016

Observaciones:

Palabras Clave:

Codigo: 144283 Orden: 073 Orden Relevancia:
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Autores: Llinares-Insa, L.I; Cordoba-lfiesta, A.l.; Gonzalez-Navarro, P.; Zacarés, J.J.; Belver, J.L.;Hernaiz, N.
Titulo: Lifelong learning and improving employability: its evaluation in unemployed

Tipo de participacion: Comunicacion

Congreso: ICERI2016, 9th International Conference of Education, Research and Innovation 14-16 Noviembre,
Sevilla, Espafna

Publicacion: ICERI2016 Proceedings, IATED Academy

Numero de autores: 6 Caracter: Internacional

Entidad organizadora: 6082 - The International Association for Technology, Education and Development (IATED)
Ciudad: Sevilla Pais:: ESPANA Aho: 2016

Observaciones:

Palabras Clave: 232483 - Aprendizaje a lo largo de la vida / 029475 - desempleo / 205982 - empleabilidad
Codigo: 144965 Orden: 074 Orden Relevancia:

Autores: Eleonora Fabbro, Pilar Gonzéalez, Rosario Zurriaga.

Titulo: Conflicto en el trabajo, bienestar y satisfaccion laboral: El papel de las estrategias de afrontamiento al
conflicto

Tipo de participacion: Comunicacion

Congreso: Congreso Internacional de Psicologia del Trabajo y Recursos Humanos.
Publicacion:

Numero de autores: 3 Caracter: Internacional

Entidad organizadora:

Ciudad: Madrid  Pais:: ESPANA  Afio: 2016

Observaciones:

Palabras Clave:

Codigo: 144280 Orden: 075 Orden Relevancia:

Autores: Rosario Zurriaga, Pilar Gonzalez, Nelson Lépez

Titulo: El locus de control en la relacion entre las exigencias psicoldgicas en el trabajo y el bienestar.
Tipo de participacion: Comunicacion

Congreso: Congreso Internacional de Psicologia del Trabajo y Recursos Humanos.
Publicacion:

Numero de autores: Caracter: Internacional

Entidad organizadora:

Ciudad: Madrid  Pais:: ESPANA Aiio: 2016

Observaciones:

Palabras Clave:

Codigo: 144281 Orden: 076 Orden Relevancia:

Autores: Llinares-Insa, L., Gonzalez-Navarro, P., Cordoba-Ifesta, A.l.

Titulo: Entrepreneurship and the transversal higher education: the system of values of graduates prioritize values of
power and achievement?

Tipo de participacion: Comunicacion

Congreso: 9th International conference of education, research and innovation
Publicacion:

Numero de autores: Caracter: Internacional

Entidad organizadora:

Ciudad: Sevilla Pais:: ESPANA Ano: 2016

Observaciones:

Palabras Clave:

Coddigo: 147290 Orden: 077 Orden Relevancia:
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Autores: Llinares-Insa, L.1.; Gonzdlez-Navarro, P. y Zurriaga-Llorens, R.

Titulo: La motivacién laboral como antecedente del engagement

Tipo de participacion: Comunicacion

Congreso: || Congreso Internacional y IV Nacional de Psicologia del Trabajo y Recursos Humanos
Publicacion: En L. Gémez, A. Lépez e |. Cnadel, INTED2018. Proceedings (904-910). ITED Academy
Numero de autores: 3 Caracter: Internacional

Entidad organizadora: 15584 - Col.legi Oficial de Psicologia Comunitat Valenciana

Ciudad: Valencia  Pais:: ESPANA Aiio: 2018

Observaciones:

Palabras Clave: 206902 - motivacién laboral / 045819 - Engagement / 002078 - Trabajo / 231200 - Psicologia del Trabaj
Codigo: 164161 Orden: 078 Orden Relevancia:

Autores: Pilar Gonzalez-Navarro

Titulo: Attractive rivals may undermine the expectation of career advancement.
Tipo de participacion: Comunicacién

Congreso: 2nd Javea Workshop on Social and Evolutionary Psychology. Evolutionary and Social Psychology:
Confrontation, Interaction and Integration.

Publicacion:

Numero de autores: 2 Caracter: Internacional

Entidad organizadora:

Ciudad: Javea (Alicante)June 28th - July 1s Pais:: ESPANA Ano: 2018
Observaciones:

Palabras Clave:

Caddigo: 164835 Orden: 079 Orden Relevancia:

Autores: Pilar Gonzalez Navarro, Elena Talavera-Escribano y Rosario Zurriaga Lloréns
Titulo: Diferencias culturales en la relacién entre el liderazgo y resultados personales y laborales positivos
Tipo de participacion: Comunicacién

Congreso: || Congreso Internacional de Psicologia del Trabajo y los Recursos Humanos
Publicacion:

Numero de autores: 3 Caracter: Internacional

Entidad organizadora:

Ciudad: Valencia, 1, 2 y 3 Marzo Pais:: ESPANA Ano: 2018

Observaciones:

Palabras Clave:

Coddigo: 164837 Orden: 081 Orden Relevancia:

Autores: Rosario Zurriaga Lloréns, Laura Ramoén Monreal y Pilar Gonzalez Navarro
Titulo: El papel modulador de la resiliencia en la relacion entre conflicto en el trabajo y las estrategias de
afrontamiento

Tipo de participacion: Comunicacién

Congreso: || Congreso Internacional de Psicologia del Trabajo y los Recursos Humanos
Publicacion:

Numero de autores: Caracter: Internacional

Entidad organizadora:

Ciudad: Valencia, 1, 2y 3 Marzo Pais:: ESPANA Ano: 2018

Observaciones:

Palabras Clave:

Coddigo: 164838 Orden: 082 Orden Relevancia:

Autores: Llinares-Insa, L.1.; Casino, A.; Gonzéalez-Navarro, P.

Titulo: Altas capacidades y escuela inclusiva. Una reflexion sobre la practica.

Tipo de participaciéon: Comunicacion

Congreso: INNOVAGOGIA2018. IV Congreso Virtual Internacional sobre innovacion pedagdgica y praxis educativa
Publicacion:

Numero de autores: Caracter: Internacional

Entidad organizadora: 9229 - AFOE.ASOCIACION PARA LA FORMACION EL OCIO Y EL EMPLEO

Ciudad: Pais:: ESPANA Ano: 2018

Observaciones:

Palabras Clave: 263980 - ALTAS CAPACIDADES / 214534 - escuela inclusiva / 007205 - Escuela / 014266 - Equidad / (
Codigo: 164157 Orden: 083 Orden Relevancia:
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Autores: Pilar Gonzalez Navarro

Titulo: Attractive rivals may undermine the expectation of career advancement and enhance jealousy. An
experimental study

Tipo de participacion: Comunicacion

Congreso: 2nd Javea Workshop on Social and Evolutionary Psychology. Evolutionary and Social Psychology:
Confrontation, Interaction and Integration

Publicacion:

Numero de autores: Caracter: Internacional

Entidad organizadora:

Ciudad: Javea (Alicante)June 28th - July 1s Pais:: ESPANA Anho: 2018

Observaciones:

Palabras Clave:

Codigo: 164836 Orden: 083 Orden Relevancia:

Autores: Llinares-Insa, L.1., Gonzalez-Navarro, P., Zurriaga-Llorens, R.

Titulo: Motivation and active job search behavior in young people: gender differences

Tipo de participacion: Comunicacién

Congreso: EDULEARN19. International Conference on Education and New Learning Technologies.
Publicacion:

Numero de autores: 3 Caracter: Internacional

Entidad organizadora: 9394 - IATED International Association of technology Education and Deveploment
Ciudad: Palma de Mallorca  Pais:: ESPANA  Afo: 2019

Observaciones:

Palabras Clave: 210262 - Employability / 252716 - Job search behaviour / 021101 - Gender / 220391 - globalization / 03¢
Coddigo: 173818 Orden: 086 Orden Relevancia:

Autores: Llinares-Insa, L.l., Gonzalez-Navarro, P., Zurriaga-Llorens, R., Cérdoba-Ifesta, A.l.

Titulo: La busqueda de empleo desde una perspectiva de género

Tipo de participaciéon: Comunicacion

Congreso: || Congreso Internacional de Ciencia, Feminismo y Masculinidades

Publicacion:

Numero de autores: 4 Caracter: Internacional

Entidad organizadora: 15903 - Asociacion Universitaria Ciencia Feminismo y Masculinidades (AUCFEM)
Ciudad: Valencia  Pais:: ESPANA Aiio: 2020

Observaciones:

Palabras Clave: 003316 - Género / 044562 - busqueda de empleo / 029471 - insercion laboral / 026487 - vulnerabilidad !
Coddigo: 183517 Orden: 086 Orden Relevancia:

Autores: P. Gonzalez-Navarro, R. Zurriaga-Llorens, L.I. Llinares-Insa

Titulo: Workers and postgraduate student perceptions of employability

Tipo de participacion: Comunicacién

Congreso: EDULEARN19. International Conference on Education and Learning Technologies.
Publicacion:

Numero de autores: 3 Caracter: Internacional

Entidad organizadora: 9394 - IATED International Association of technology Education and Deveploment
Ciudad: Palma de Mallorca  Pais:: ESPANA  Afo: 2019

Observaciones:

Palabras Clave: 210262 - Employability / 021101 - Gender / 049930 - postgraduate students / 049935 - Workers / 22039
Cddigo: 173819 Orden: 087 Orden Relevancia:

Autores: Llinares-Insa, L.l., Gonzalez-Navarro, P., Zurriaga-Llorens, R.,

Titulo: Diferencias entre hombres y mujeres en los celos en el trabajo

Tipo de participaciéon: Comunicacion

Congreso: || Congreso Internacional de Ciencia, Feminismo y Masculinidades

Publicacion:

Numero de autores: 4 Caracter: Internacional

Entidad organizadora: 15903 - Asociacion Universitaria Ciencia Feminismo y Masculinidades (AUCFEM)
Ciudad: Valencia  Pais:: ESPANA Aiio: 2020

Observaciones:

Palabras Clave: 003316 - Género / 007631 - Emociones / 002078 - Trabajo / 026487 - vulnerabilidad social / 216339 - C
Codigo: 183518 Orden: 087 Orden Relevancia:
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Autores: Llinares-Insa, L.l.; Gonza&#769;lez-Navarro, P. ; Zurriaga-Llorens,R. y Jime&#769;nez- Lagos,C.
Titulo: Training itineraries as a methodology for competency- based training: an innovative approach
Tipo de participacion: Comunicacion

Congreso: EDULEARN 20: 12th International Conference on Education and New Learning Technologies
Publicacion:

Numero de autores: 4 Caracter: Internacional

Entidad organizadora:

Ciudad: Valencia  Pais:: ESPANA Aiio: 2020

Observaciones:

Palabras Clave: 000418 - Competencia / 008424 - Training

Caddigo: 593280 Orden: 088 Orden Relevancia:

Autores: L.I. Llinares-Insa, P. Gonzalez-Navarro, R. Zurriaga-Llorens, C. Jiménez-Lagos

Titulo: Use of training itineraries for competency-based training in the university: a systematic review

Tipo de participacion: Comunicacién

Congreso: 12th annual International Conference on Education and New Learning Technologies. EDULEARN2020
Publicacion: EDULEARN20 Proceedings (ISBN: 978-84-09-17979-4). doi: doi.org/10.21125/edulearn.2020
Numero de autores: 4 Caracter: Internacional

Entidad organizadora: 6082 - The International Association for Technology, Education and Development (IATED)
Ciudad: Valencia  Pais:: ESPANA  Afio: 2020

Observaciones: Congreso virtual

Palabras Clave: 053545 - training itineraries / 053546 - Bibliographic review / 008424 - Training / 232186 - University / 2¢
Coddigo: 183513 Orden: 089 Orden Relevancia:

Autores: L.I. Llinares-Insa, P. Gonzéalez-Navarro, R. Zurriaga-Llorens, C. Jiménez-Lagos

Titulo: Training itineraries as a metholology for competency-based training: an innovative approach.

Tipo de participacion: Comunicacion

Congreso: 12th annual International Conference on Education and New Learning Technologies. EDULEARN20
Publicacion: EDULEARN20 Proceedings (ISBN: 978-84-09-17979-4). doi: doi.org/10.21125/edulearn.2020
Numero de autores: 4 Caracter: Internacional

Entidad organizadora: 6082 - The International Association for Technology, Education and Development (IATED)
Ciudad: Valencia  Pais:: ESPANA Aiio: 2020

Observaciones: Congreso virtual

Palabras Clave: 053545 - training itineraries / 258165 - Teaching Methodology / 232186 - University / 206437 - conflict /
Caddigo: 183514 Orden: 090 Orden Relevancia:

Autores: Gonzalez-Navarro, P., Zurriaga-Llorens, R., Llinares-Insa, L.I.

Titulo: El empoderamiento laboral desde las diferencias de género

Tipo de participacion: Comunicacién

Congreso: |ll Congreso Internacional de Ciencia, Feminismo y Masculinidades
Publicacion:

Numero de autores: 3 Caracter: Internacional

Entidad organizadora:

Ciudad: Valencia  Pais:: ESPANA  Afo: 2021

Observaciones:

Palabras Clave: 045819 - Engagement / 053597 - Rendimiento laboral / 003316 - Género
Coddigo: 185503 Orden: 091 Orden Relevancia:

Autores: Llinares-Insa, L.l., Gonzalez-Navarro, P., Zurriaga-Llorens, R.,
Titulo: Analisis de la brecha de género desde la empleabilidad

Tipo de participacion: Comunicacion

Congreso: |ll Congreso Internacional de Ciencia, Feminismo y Masculinidades
Publicacion:

Numero de autores: 3 Caracter: Internacional

Entidad organizadora:

Ciudad: Valencia  Pais:: ESPANA Aiio: 2021

Observaciones:

Palabras Clave: 205982 - empleabilidad / 026487 - vulnerabilidad social / 003316 - Género / 002078 - Trabajo
Caddigo: 185510 Orden: 092 Orden Relevancia:
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Autores: Gonzalez-Navarro, P, Llinares-Insa, L., Garcia- Serra, N., Casino-Garcia, A.M. & Zurriaga-Llorens, R.
Titulo: Promoviendo el talento y la empleabilidad con el método GCL+: Un caso de disefio curricular en la asignatura
"Conflicto y técnicas de negociacién”.

Tipo de participacion: Comunicacién

Congreso: 72 Jornades d’Innovacié Educativa. Universitat de Valencia

Publicacion:

Numero de autores: Caracter: Nacional

Entidad organizadora:

Ciudad: Valencia  Pais:: ESPANA  Afo: 2021

Observaciones:

Palabras Clave:

Caddigo: 195025 Orden: 093 Orden Relevancia:

Autores: Gonzéalez Navarro, P., Gomez-Polo Bayona, B., Zurriaga Llorens, R., Garcia Serra, N., & Llinares Insa, L.
Titulo: El conflicto laboral como factor de riesgo profesional de enfermeria

Tipo de participaciéon: Comunicacion

Congreso: | Congreso International y XIV Congreso Nacional de los Servicios de Prevencion de Riesgos Laborales
en el Ambito Sanitario.

Publicacion:

Numero de autores: Caracter: Internacional

Entidad organizadora:

Ciudad: Pais:: ESPANA  Afo: 2021

Observaciones:

Palabras Clave:

Caddigo: 195026 Orden: 094 Orden Relevancia:

Autores: Zurriaga Llorens, R., Gonzéalez Navarro, P., Gbmez-Polo Bayona, B., Garcia Serra, N., & Llinares Insa, L.
Titulo: Exigencias psicolégicas del trabajo y satisfaccion laboral: importancia del clima y la implicacién laboral.
Tipo de participaciéon: Comunicacion

Congreso: | Congreso International y XIV Congreso Nacional de los Servicios de Prevencion de Riesgos Laborales
en el Ambito Sanitario.

Publicacion:

Numero de autores: Caracter: Internacional

Entidad organizadora:

Ciudad: Pais:: ESPANA  Afio: 2021

Observaciones:

Palabras Clave:

Cddigo: 195027 Orden: 095 Orden Relevancia:

Autores: Llinares-Insa, L., Gonzalez-Navarro, P., Garcia-Serra, N., Casino-Garcia, A., Zurriaga, R.
Titulo: ;Son los estudiantes universitarios empleables? La trnasicion al empleo y el desarrollo de la empleabilidad.
Tipo de participacion: Comunicacion

Congreso: 72 Jornades d’'Innovacié educativa. Universitat de Valéncia.

Publicacion:

Numero de autores: Caracter: Nacional

Entidad organizadora:

Ciudad: Valencia  Pais:: ESPANA Aio: 2021

Observaciones:

Palabras Clave:

Coddigo: 195796 Orden: 096 Orden Relevancia:
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Autores: Pilar Gonzalez Navarro y Lucia I. Llinares Insa

Titulo: Desarrollo de competencias para la gestién positiva del conflicto laboral: Método GCL+

Tipo de participacion: Ponencia

Congreso: Congreso Internacional Nuevas Metodologias de Ensefianza-Aprendizaje en Mediacién y Gestion de
Conflictos

Publicacion:

Numero de autores: 2 Caracter: Internacional

Entidad organizadora:

Ciudad: Valencia  Pais:: ESPANA  Afio: 2022

Observaciones:

Palabras Clave: 007639 - Innovacién educativa / 232952 - conflicto laboral / 009231 - Negociacién / 227977 - Desarrollo
Cddigo: 199115 Orden: 097 Orden Relevancia:

Autores: Pilar Gonzalez-Navarro, Lucia |. Llinares-Insa, Ana I. Cérdoba-lfiesta, Nuria Garcia-Serra, Rosario
Zurriaga-Llorens y Ana M2 Casino-Garcia

Titulo: Devalopment of employability in higher education: Adaptation the EAS Method and its implementation

Tipo de participacion: Comunicacién

Congreso: ICERI2022. 15th International Conference of Education, Research and Innovation

Publicacion: Gonzalez-Navarro, P.; Llinares-Insa, L.I.; Cérdoba-Ifiesta, A.l.; Garcia Serra, N.; Zurriaga-Llorens, R.;
Casino-Garcia, A.M. (2022). Development of employability in higher education: Adaptation the EAS Method and its
implementation. In L. Gémez, A. Lépez & J. Lees, 15th International Conference of Education, REsearch and
Innovation (pp. 674-679). ICERI Proceedings Series. Valencia: IATED Academy. doi: 10.21125/iceri.2022

Numero de autores: 6 Caracter: Internacional

Entidad organizadora: 15001 - IATED Academy

Ciudad: Sevilla Pais:: ESPANA Ano: 2022

Observaciones: 7th - 9th November 2022, Sevilla, Espana

Palabras Clave: 205982 - empleabilidad / 001153 - Innovacion / 008410 - Competencias / 030598 - Habilidades / 00257
Cddigo: 088807 Orden: 098 Orden Relevancia:

Autores: Pilar Gonzalez-Navarro, Ana Maria Casino-Garcia, Nuria Garcia Serra Rosario Zurriaga Llorens y Lucia
Inmaculada Llinares Insa,

Titulo: Transferir para formar: una propuesta metodoldgica en la asignatura ‘Conflicto y Técnicas de Negociacion’
Tipo de participacion: Comunicacién

Congreso: VIl Jornada d’Innovacié Educativa

Publicacion:

Numero de autores: Caracter: Nacional

Entidad organizadora:

Ciudad: Pais:: ESPANA Afo: 2022

Observaciones:

Palabras Clave:

Codigo: 200201 Orden: 099 Orden Relevancia:

Autores: Lucia Inmaculada Llinares Insa, Ana Maria Casino-Garcia, Nuria Garcia Serra Rosario Zurriaga Llorens y
Pilar Gonzalez-Navarro

Titulo: Living Lab y educacién superior. Una metodologia que genera transferencia del conocimiento
Tipo de participacion: Comunicacién

Congreso: VIl Jornada d’'Innovacié Educativa

Publicacion:

Numero de autores: Caracter: Nacional

Entidad organizadora:

Ciudad: Pais:: ESPANA  Afo: 2022

Observaciones:

Palabras Clave:

Caodigo: 200202 Orden: 100 Orden Relevancia:
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Autores: Pilar Gonzalez Navarro y Lucia I. Llinares Insa
Titulo: El conflicto y como nos afecta a nuestro dia a dia
Tipo de participacion: Ponencia

Congreso: La Mediacion como herramienta de gestién y solucion de conflicto
Publicacion:

Numero de autores: 2 Caracter: Nacional

Entidad organizadora:

Ciudad: Valencia  Pais:: ESPANA Aiio: 2022
Observaciones:

Palabras Clave:

Cadigo: 200203 Orden: 101 Orden Relevancia:

Autores: Lucia I. Llinares Insa &Pilar Gonzalez Navarro
Titulo: Las empresas familiares generan el 66% de las ocupaciones. ¢ Sabes qué competencias buscan?
Tipo de participacion: Ponencia

Congreso: XX| Forum d’Ocupacioé i Emprenedoria
Publicacion:

Numero de autores: 2 Caracter: Nacional

Entidad organizadora:

Ciudad: Valencia  Pais:: ESPANA  Afo: 2022
Observaciones:

Palabras Clave:

Caddigo: 200204 Orden: 102 Orden Relevancia:

Autores: L.I. Llinares-Insa, P. Gonzalez-Navarro & Sandra Colomer-Cornejo
Titulo: SOCIAL AND LABOUR INCLUSION. THE INSERTION ENTERPRISE AS DRIVERS OF DEVELOPMENT OF
EMPLEOYABILITY

Tipo de participacion: Comunicacion

Congreso: ICERI2022

Publicacion:

Numero de autores: 6 Caracter: Internacional

Entidad organizadora:

Ciudad: Sevilla  Pais:: ESPANA  Afo: 2022

Observaciones:

Palabras Clave:

Caddigo: 200206 Orden: 103 Orden Relevancia:

Autores: Lucia |. Llinares Insa, Pilar Gonzélez Navarro, Sandra Colomer Cornejo, M2 José Navarro Vercher
Titulo: Empleabilidad y empresas de insercion. Un paso por delante en la consecucion de los ODS
Tipo de participaciéon: Comunicacion

Congreso: Tercera Semana Universitaria de la Economia Social

Publicacion:

Numero de autores: 4 Caracter: Nacional

Entidad organizadora:

Ciudad: Pais:: ESPANA Aiio: 2022

Observaciones:

Palabras Clave:

Caddigo: 200207 Orden: 104 Orden Relevancia:

Autores: Lucia I. Llinares Insa, Pilar Gonzélez Navarro, Sandra Colomer Cornejo, M2 José Navarro Vercher
Titulo: IntegrasTu como ejemplo de economia social y fuente de empleo ¢Quieres conocernos?
Tipo de participacion: Comunicacion

Congreso: Tercera Semana Universitaria de la Economia Social

Publicacion:

Numero de autores: 4 Caracter: Nacional

Entidad organizadora:

Ciudad: Pais:: ESPANA  Afo: 2022

Observaciones:

Palabras Clave:

Cddigo: 200208 Orden: 105 Orden Relevancia:
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Autores: L.I. Llinares-Insa, P. Gonzalez-Navarro y Ana |. Cérdoba Ifiesta
Titulo: EMPLOYABILITY AND ACTIVE JOB SEARCH AMONG YOUNG PEOPLE
Tipo de participacion: Comunicacion

Congreso: INTED2022

Publicacion:

Numero de autores: 6 Caracter: Internacional

Entidad organizadora:

Ciudad: Valencia  Pais:: ESPANA Afo: 2022

Observaciones:

Palabras Clave:

Caddigo: 200209 Orden: 106 Orden Relevancia:

Autores: P. Gonzalez-Navarro, L.I. Llinares-Insa y Ana I. Cérdoba-Iniesta
Titulo: Employability and family business

Tipo de participacion: Comunicacion

Congreso: INTED2022

Publicacion:

Numero de autores: 6 Caracter: Internacional
Entidad organizadora:

Ciudad: Valencia  Pais:: ESPANA  Afo: 2022
Observaciones:

Palabras Clave:

Caddigo: 200217 Orden: 107 Orden Relevancia:

Autores: Gonzalez Navarro, Pilar; Garcia Serra, Nuria; Soriano Ripoll, Aida; Llinares Insa, Lucia Inmaculada
Titulo: La neurociencia aplicada a la gestion positiva del conflicto organizacional: de la amenaza al reto
Tipo de participacion: Comunicacion

Congreso: |IX Jornada d’Innovacié Educativa

Publicacion:

Numero de autores: 4 Caracter: Nacional

Entidad organizadora: 17959 - Universitat de Valéncia

Ciudad: Valencia  Pais:: ESPANA Aiio: 2023

Observaciones:

Palabras Clave: 250544 - Neuroeducacién / 013700 - Educacién superior / 007639 - Innovacion educativa / 215096 - Me
Caddigo: 237397 Orden: 108 Orden Relevancia:

Autores: Llinares-Insa, Lucia Inmaculada, Casino-Garcia, Ana Maria, Pérez-Garcia, Maria Araceli y
Gonzélez-Navarro, Pilar

Titulo: Apoyo social percibido por los padres y madres del alumnado que presenta altas capacidades

Tipo de participacion: Comunicacion

Congreso: X| Congreso Internacional de Psicologia y Educacion. CIPE2023

Publicacion: En F. Alcantud-Marin et al. (Coord.) (2023). Actas del Xl Congreso Internacional de Psicologia y
Educacién. Dykinson

Numero de autores: 4 Caracter: Internacional

Entidad organizadora:

Ciudad: Valencia  Pais:: ESPANA  Afio: 2023

Observaciones: Celebrado en Valencia el 26, 27 y 28 de junio de 2023

Palabras Clave: 234853 - apoyo social percibido / 023481 - Padres / 263980 - ALTAS CAPACIDADES / 062976 - Madre
Coddigo: 219859 Orden: 109 Orden Relevancia:

Autores: Alejandro Escriba-Esteve, Pilar Gonzalez-Navarro, Rosario Zurriaga y Lucia Inmaculada Llinares-Insa
Titulo: Is it possible to differentiate family firms’ personalities?
Tipo de participacion: Comunicacion

Congreso: Global Family Business SUMMIT

Publicacion:

Numero de autores: 4 Caracter: Internacional

Entidad organizadora:

Ciudad: Valencia  Pais:: ESPANA Afio: 2023
Observaciones:

Palabras Clave:

Codigo: 246467 Orden: 110 Orden Relevancia:
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Autores: Llinares Insa, L.l.; Gonzélez Navarro, P.; Garcia Serra, N.; Rosario Zurriaga, R.; Ibanez Garcia, A.; Guillém
Martin, V.M.; Gallego Alvarez, T.; Casino Garcia, A.M.

Titulo: El proceso de ensefanza-aprendizaje universitario: una experiencia practica desde una perspectiva
neurocientifica

Tipo de participacion: Comunicacion

Congreso: |X Jornada d’Innovacié Educativa

Publicacion:

Numero de autores: 8 Caracter: Nacional

Entidad organizadora: 17959 - Universitat de Valéncia

Ciudad: Valencia  Pais:: ESPANA Afo: 2023

Observaciones:

Palabras Clave: 250544 - Neuroeducacién / 013700 - Educacién superior / 007639 - Innovacion educativa / 215096 - Me
Caddigo: 237398 Orden: 111 Orden Relevancia:
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Proyectos

Titulo del proyecto/contrato: Clima Sociolaboral y Satisfaccién de los profesionales de los Centros de Atencién
Primaria de la Comunidad Valenciana

Tipo de contrato/Programa:

Empresa/Administracion financiadora: 5521 - EVES, Conselleria de Sanidad. Generalitat Valenciana

Entidades participantes: ---

Numero de proyecto/contrato: --- Importe: --- Duracidn, desde: 1988 hasta: 1990

Investigador/s responsable/s: Jose M. Peir6 Silla

Numero de investigadores participantes: ---

Palabras Clave:

Cddigo de proyecto/contrato: 025631 Orden: 001

Titulo del proyecto/contrato: Influencia de la infraestructura deportiva disponible sobre la practica deportiva y las
actitudes acerca de la politica de planificacié deportiva

Tipo de contrato/Programa:

Empresa/Administracion financiadora: 3239 - Ministerio de Educacién y Ciencia. Consejo Superior de Deportes
Entidades participantes: ---

Numero de proyecto/contrato: --- Importe: --- Duracidn, desde: 1989 hasta: 1989

Investigador/s responsable/s: Jose M. Peir6 Silla

Numero de investigadores participantes: ---

Palabras Clave:

Cddigo de proyecto/contrato: 025632 Orden: 002

Titulo del proyecto/contrato: Gestion de instalaciones deportivas y su incidencia en las actitudes y conductas de
los usuarios

Tipo de contrato/Programa:

Empresa/Administracion financiadora: 3239 - Ministerio de Educacién y Ciencia. Consejo Superior de Deportes
Entidades participantes: ---

Numero de proyecto/contrato: --- Importe: --- Duracidn, desde: 1989 hasta: 1989

Investigador/s responsable/s: Jose M. Peir6 Silla

Numero de investigadores participantes: ---

Palabras Clave:

Caddigo de proyecto/contrato: 025633 Orden: 003

Titulo del proyecto/contrato: Calidad de la infraestructura y de la gestiéon de instalaciones deportivas y satisfaccon
de los usuarios

Tipo de contrato/Programa:

Empresa/Administracion financiadora: CICY - Comisiéon Interministerial de Ciencia y Tecnologia (CICYT)
Entidades participantes: ---

Numero de proyecto/contrato: --- Importe: --- Duracidn, desde: 1990 hasta: 1992

Investigador/s responsable/s: Jose M. Peir6 Silla

Numero de investigadores participantes: ---

Palabras Clave:

Caddigo de proyecto/contrato: 025634 Orden: 004

Titulo del proyecto/contrato: Trabajo cooperativo en grupos mediados por nuevas tecnologias. Un estudio
longitudinal.

Tipo de contrato/Programa:

Empresa/Administracion financiadora: 7901 - Generalitat Valenciana. Universitat de Valéncia.

Entidades participantes: ---

Numero de proyecto/contrato: --- Importe: --- Duracidn, desde: 1996 hasta: 1998

Investigador/s responsable/s: Fernando Prieto y Ana Zornoza

Numero de investigadores participantes: ---

Palabras Clave:

Caddigo de proyecto/contrato: 025635 Orden: 005
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Titulo del proyecto/contrato: Metodologia de trabajo bajo presion temporal y eficacia grupal en equipos
distribuidos. Una perspectiva longitudinal.

Tipo de contrato/Programa:

Empresa/Administracion financiadora: 2735 - Universidad de Valencia

Entidades participantes: ---

Numero de proyecto/contrato: CICYT (SEC2001-3509) Importe: --- Duracion, desde: 2001 hasta: 2003
Investigador/s responsable/s: Ana M2 Zornoza Abad

Numero de investigadores participantes: 4

Palabras Clave:

Caddigo de proyecto/contrato: 008786 Orden: 006

Titulo del proyecto/contrato: Desarrollo de técnicas de entrenamiento para la eficacia de los equipos virtuales:
Procesos de comunicacion, liderazgo y gestion de las relaciones intragrupales.

Tipo de contrato/Programa:

Empresa/Administracion financiadora: 2735 - Universidad de Valencia

Entidades participantes: ---

Numero de proyecto/contrato: CICYT (SEJ2005-3107/PSIC) Importe: --- Duracidn, desde: 2005 hasta:
2008

Investigador/s responsable/s: Ana M2 Zornoza Abad

Numero de investigadores participantes: 4

Palabras Clave:

Caddigo de proyecto/contrato: 008785 Orden: 007

Titulo del proyecto/contrato: Programa de investigaciéon en Psicologia de las Organizaciones y del Trabajo:
Unidades de trabajo y calidad de vida laboral. (CONSOLIDER EJE C)

Tipo de contrato/Programa: NPCI - Programas de actividad investigadora Consolider-Ingenio
Empresa/Administracion financiadora: 2645 - Plan Nacional de I+D. Secretaria de Estado de Universidades,
Investigacion y Desarrollo

Entidades participantes: ---

Numero de proyecto/contrato: SEJ2006-14086 CONSOLIDER Importe: 249.889,00 Duracion, desde: 2006
hasta: 2012

Investigador/s responsable/s: Jose M. Peiro

Numero de investigadores participantes: 43

Palabras Clave:

Caddigo de proyecto/contrato: 016497 Orden: 008

Titulo del proyecto/contrato: Asesoramiento metodolégico para la validaciéon de un cuestionario de evaluacion de
competencias genéricas

Tipo de contrato/Programa:

Empresa/Administracion financiadora: 6151 - SGS TECNOS, S.A

Entidades participantes: ---

Numero de proyecto/contrato: --- Importe: 5.100,00 Duracion, desde: 2010 hasta: 2010

Investigador/s responsable/s: Rosario Zurriaga Llorens

Numero de investigadores participantes: 3

Palabras Clave: 008410 - Competencias

Caddigo de proyecto/contrato: 020176 Orden: 009

Titulo del proyecto/contrato: Trayectorias del cambio del bienestar psicolégico de los equipos de trabajo y su
influencia sobre el rendimiento de los equipos.

Tipo de contrato/Programa:

Empresa/Administracion financiadora: 2854 - Conselleria d’Educacié i Ciéncia.

Entidades participantes: ---

Numero de proyecto/contrato: GVPROMETEO2012-048 Importe: --- Duracion, desde: 2012 hasta: 2016
Investigador/s responsable/s: Jose M. Peir6

Numero de investigadores participantes: ---

Palabras Clave:

Caddigo de proyecto/contrato: 027490 Orden: 010
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Titulo del proyecto/contrato: La dinamica del bienestar subjetivo y sus dimensiones: un andlisis desde la teoria de
la adaptacion

Tipo de contrato/Programa:

Empresa/Administracion financiadora: GEVA - Generalitat Valenciana

Entidades participantes: ---

Numero de proyecto/contrato: --- Importe: --- Duracidon, desde: 2016 hasta: 2019

Investigador/s responsable/s: Jose M2 Peir6 Silla; Vicente Gonzalez Romé

Numero de investigadores participantes: ---

Palabras Clave:

Caddigo de proyecto/contrato: 042035 Orden: 011

Titulo del proyecto/contrato: Itinerarios formativos y enriquecimiento curricular: una propuesta didactica para la
formacidén en competencias

Tipo de contrato/Programa:

Empresa/Administracion financiadora: UNVA - Universitat de Valéncia

Entidades participantes: ---

Numero de proyecto/contrato: S35-2019-2442 Importe: 0 Duracidn, desde: 2019 hasta: 2021
Investigador/s responsable/s: Pilar Gonzélez Navarro

Numero de investigadores participantes: 4

Palabras Clave:

Caddigo de proyecto/contrato: 041718 Orden: 012

Titulo del proyecto/contrato: EMPLEAM: EvalGa y mejora la empleabilidad.

Tipo de contrato/Programa:

Empresa/Administracion financiadora: UNVA - Universitat de Valéncia

Entidades participantes: ---

Numero de proyecto/contrato: INV19-01-22-05 Importe: 20.000,00 Duracion, desde: 2020 hasta: 2021
Investigador/s responsable/s: Gonzalez Navarro, Pilar y Llinares-Insa, Lucia. I.

Numero de investigadores participantes: 3

Palabras Clave: 205982 - empleabilidad / 046042 - Cuestionario de Empleabilidad / 230097 - Formacién para el
Empleo /210303 - aprender a aprender / 257187 - Formacion continua

Caodigo de proyecto/contrato: 043778 Orden: 013

Titulo del proyecto/contrato: El disefio universal para el aprendizaje (DUA) en la asignatura de ’Conflicto y
Técnicas de Negociacién'. Adaptacion del Método GLC+

Tipo de contrato/Programa:

Empresa/Administracion financiadora: UNVA - Universitat de Valéncia

Entidades participantes: ---

Numero de proyecto/contrato: PID-2079243 Importe: 500,00 Duracion, desde: 2022 hasta: 2023
Investigador/s responsable/s: Gonzalez-Navarro, Pilar y Llinares-Insa, Lucia.l.

Numero de investigadores participantes: 6

Palabras Clave: 054996 - Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA)

Cébdigo de proyecto/contrato: 047715 Orden: 014

Titulo del proyecto/contrato: STEP 2019. GLOBAL FAMILY BUSINESS SURVEY. The impact of changing
demographics on family business succession planning and governance. KPMG Enterprise

Tipo de contrato/Programa:

Empresa/Administracion financiadora: 15226 - Catedra de Empresa Familiar

Entidades participantes: ---

Numero de proyecto/contrato: --- Importe: --- Duracion, desde: 2019 hasta: ---

Investigador/s responsable/s: Andrea Calabro/ Alejandro Escriba Esteve

Numero de investigadores participantes: ---

Palabras Clave:

Cddigo de proyecto/contrato: 047723 Orden: 015
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Titulo del proyecto/contrato: Aplicaciéon del método EAS para el desarrollo de la empleabilidad por medio de
itinerarios formativos

Tipo de contrato/Programa:

Empresa/Administracion financiadora: UNVA - Universitat de Valéncia

Entidades participantes: ---

Numero de proyecto/contrato: PID-1641734 Importe: 350,00 Duracion, desde: 2021 hasta: 2022
Investigador/s responsable/s: Gonzalez-Navarro, Pilar y Llinares-Insa, Lucia.l.

Numero de investigadores participantes: 6

Palabras Clave: 205982 - empleabilidad / 007639 - Innovacién educativa

Caddigo de proyecto/contrato: 047724 Orden: 016
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Otros Méritos o aclaraciones

Méritos relacionados con la actividad investigadora

Valoracion positiva de la evaluacion de la actividad investigadora: - Tramo 1 (1998-2006) - Tramo 2 (2007-2012)
- Tramo 3 (2013-2018)

Méritos relacionados con la calidad de la actividad docente

Numero de componentes por méritos docentes evaluados positivamente: 6
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Textos del curriculum

Tipo de texto: Resumen de la trayectoria cientifica

Titulo:

Mi trayectoria investigadora comenzé en la Unidad de Investigacion de Psicologia de las Organizaciones y del
Trabajo (UIPOT) de la Universidad de Valencia. Posteriormente y hasta la actualidad, esta unidad de
investigacién se constituyé como el Instituto Universitario de Investigacién en Psicologia de los Recursos
Humanos, del Desarrollo organizacional y de la Calidad de Vida Laboral (IDOCAL), creado en la Universidad de
Valencia el 30 de enero de 2008. Actualmente mi labor investigadora se desarrolla dentro de este instituto
universitario. Desde este instituto se pretende fomentar, desde el &mbito académico, la investigacién para la
mejora de la calidad de vida y las organizaciones en el ambito laboral.

Durante estos afios, mi investigacion se ha desarrollado en paralelo a los diferentes proyectos de investigacion
en los que he participado como investigador y dirigidos por el profesor Jose Maria Peir6 Silla. Asi, en un primer
momento realice trabajos sobre el Clima Sociolaboral y Satisfaccién de los profesionales de los Centros de
Atencién Primaria de la Comunidad Valencia. Posteriormente, mi investigacion se centrd en las organizaciones
deportivas, estudiando diferentes tematicas como son: la influencia de la infraestructura deportiva disponible
sobre la préactica deportiva y las actitudes acerca de la politica de planificaciéon deportiva, la gestion de
instalaciones deportivas y su incidencia en las actitudes y conductas de los usuarios, y la Calidad de la
infraestructura y de la gestion de instalaciones deportivas y satisfaccién de los usuarios. Después el foco de mi
investigacién quedo marcado por mi participacion en tres proyectos relacionados con el trabajo en equipo y las
nuevas tecnologias de la informacién, estudiando aspectos como: la metodologia de trabajo bajo presion
temporal y eficacia grupal en equipos distribuidos, el desarrollo de técnicas de entrenamiento para la eficacia de
los equipos virtuales, los procesos de comunicacion, liderazgo y gestion de las relaciones intragrupales, las
trayectorias del cambio del bienestar psicolégico de los equipos de trabajo y su influencia sobre el rendimiento
de los equipo desde una perspectiva longitudinal. Paralelamente, y en colaboracién con el profesor Abraham
Buunk de la Universidad de Groningen (Holanda), he investigado en temas sobre comparacién social y
emociones en el trabajo (celos y envidia en el trabajo).

He participado como investigadora en 10 proyectos de investigacion financiados por diferentes organismos
oficiales, algunos de ellos concedidos a grupos de excelencia investigadora. Los resultados de las
investigaciones realizadas me han permitido, junto a otros miembros del equipo investigador, presentar 82
trabajos a Congresos Cientificos tanto nacionales como internacionales. También soy autora o coautora de 42
articulos de revistas cientificas nacionales e internacionales, de los que 19 han sido publicados en revistas
indexadas en JCR. He publicado 22 capitulos de libro cientificos y soy coautora de dos libros completos.
También he sido directora de 2 Tesis Doctorales y en la actualidad dirijo una Tesis Doctoral en la Facultad de
Psicologia.

El analisis cuantitativo del impacto de mi produccion cientifica presenta que mis estudios han recibido un total de
59 citas en Web of Science, 16 de las cuales corresponden a publicaciones indexadas en WOS. He recibido 74
citas en Scopus y en Scholar Google he sido citada 539 veces. Considerando mi indice h, en ISI alcanza un
valor de 8, en SCOPUS también de 5 y en Google Scholar de 14.

Ademas, he dirigido 13 Tesis de Master en el Master Eramus Mundus en Psicologia del Trabajo, de las
Organizaciones y de los Recursos Humanos de la Universidad de Valencia. Ademéas de 2 Tesis Master del
Master de Empleo y Mercado Laboral y 13 Tesis de Master en el Master de Direccién y Gestion de RRHH de la
Facultad de Ciencias Sociales de la Universidad de Valencia.

He recibido tres evaluaciones positivas de la actividad investigadora en los periodos 1998-2006 y 2007-2012,
2013-2018 y 5 evaluaciones positivas de la actividad docente.
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